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المستخلص

هدفت الدراسة الحالية إلى الكشف عن الفروق بين المتوسط الفرضي للاندماج الأكاديمي 

وأبعــاده الفرعية، والمتوســط الفعلي لدى طالبات جامعة القصيم، والكشــف عن الفروق بين 

المتوســط الفرضي للأهداف المستقبلية وأبعاده الفرعية، والمتوسط الفعلي لدى طالبات جامعة 

القصيم، والكشــف عن الفروق بين المتوســط الفرضي للتنظيم الذاتي للتعلُّم وأبعاده الفرعية، 

والمتوســط الفعلي لدى طالبــات جامعة القصيــم، ومدى الاختلاف في الأهداف المســتقبلية 

)الداخليــة، الخارجية(،والتنظيــم الذاتي للتعلُّــم باختلاف التخصص العلمــي )علمي/أدبي(، 

والمســتوى الدراسي)الأول/ الســابع(، والتفاعل بينهما لدى طالبات جامعــة القصيم، واتَّبعت 

نة من )400( طالبة من طالبــات جامعة القصيم، تم  نــت العيِّ الدراســة المنهج الوصفي، وتكوَّ

اختيارهن بطريقة عشوائية، واستخدمت الباحثة مقياس الاندماج الأكاديمي؛ إعداد )الجنادي 

وتعلــب، 2016(، ومقياس )الشــبيلي، 2014( للأهداف المســتقبلية، ومقيــاس التنظيم الذاتي 

لت النتائج إلى: وجود فروق ذات دلالة  للتعلُّم )Purdie, 2003(، تعريب )أحمد، 2007(. وتوصَّ
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نة الدراسة على مقياس الاندماج الأكاديمي، لصالح المتوسط  إحصائية بين متوسط درجات عيِّ

الفعلي لــدى طالبات جامعة القصيم. وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوســط درجات 

نة الدراســة على مقياس الأهداف المستقبلية، لصالح المتوســط الفعلي لدى طالبات جامعة  عيِّ

نة الدراســة على مقياس  القصيــم. وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوســط درجات عيِّ

التنظيم الذاتي للتعلُّم، لصالح المتوسط الفعلي لدى طالبات جامعة القصيم. وجود فروق ذات 

دلالــة إحصائية في الأهداف المســتقبلية الداخلية، ترجع لمتغير التخصــص لصالح التخصص 

العلمــي؛ بينما لم تكن هناك فــروق ذات دلالة إحصائية في الأهــداف الخارجية، ترجع إلى 

التخصــص العلمي. كذلك وجود فروق ذات دلالة إحصائيــة في التنظيم الذاتي للتعلُّم، ترجع 

لمتغــر التخصص لصالح التخصــص العلمي أيضًا. ولا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في كلٍّ 

من الأهداف المســتقبلية -الداخليــة والخارجية-، والتنظيم الذاتي للتعلُّم ترجع إلى المســتوى 

الدراسي. كذلك لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في كلٍّ من الأهداف المســتقبلية -الداخلية 

والخارجيــة والتنظيــم الذاتي للتعلُّــم-، ترجع إلى التفاعل بين كلٍّ من: التخصص، والمســتوى 

الدراسي.

يحتاج الطالب عندما ينتقل من مرحلة تعليمية إلى مرحلة أخرى، إلى عملية الاندماج التي 

تحقق له الانســجام والتوافــق مع جميع جوانب البيئة التعليميــة، فالاندماج الأكاديمي متغير 

مهــم يؤثر على عملية التعلُّم، ونظرًا لدوره المؤثر في العملية التعليمية؛ تناولته بالدراســة كثيٌر 

من البحــوث في الآونة الأخيرة. والاندماج الأكاديمي مفهوم متعــدد الأوجه، ومنه: الاندماج 

السلوكي، والاندماج الانفعالي، والاندماج المعرفي. 

أما بالنســبة لمستوى الطلاب في الاندماج الأكاديمي؛ فتشير نتائج الدراسات التي اهتمت 

لت نتائج دراسة  بتحديد مستوى الاندماج الأكاديمي، إلى وجود اختلاف في نتائجها، فقد توصَّ

ا في نتائج  القاضي)2012( إلى مســتوى منخفض من الاندماج الأكاديمي؛ بينما كان متوســطً

دراســة شــحاته)2018(، ومرتفعًا في نتائج دراسة خضير وراضي)2017(، وكما تشير الأبحاث 

إلى أن هناك الكثير من العوامل الشــخصية والبيئيــة التي يمكن أن تؤثر في عملية الاندماج 

Fu�  الأكاديمي، وتسـ�اعد الطلاب على الاستمرار والتقدم بها، ومن أهمها: الأهداف المستقبلية 

ture Goals ، وأن الطلاب الذين لديهم أهدافٌ مستقبلية نجد أنهم أكثر مشاركة في الأنشطة 
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والمهام الدراســية والمناقشات داخل القاعات الدراسية؛ بينما الطلاب الذين هم أقل ميلً في 

التخطيط للأهداف المســتقبلية، قد يشعرون بعدم الفاعلية، ويتجنبون التعلُّم العميق )الجنادي 

وتعلب ،2016،ص336(. وهنا تظهر أهمية الأهداف المستقبلية لدى الطلاب؛ إذ إنها قد تساهم 

في عملية اندماجهم في التعلُّم. وتعد الأهداف المســتقبلية متغيًرا معرفيًّا دافعًا؛ يدفع الطالب 

للعمــل الحالي، والقيام بالأنشــطة الحالية، كما تعد أهدافًا شــعورية يختارها الفرد عن قصد 

ووعي )الشبيلي،2014، ص5(.

وفيما يتعلق بمســتوى الأهداف المســتقبلية، نلاحظ: وجود اختلاف في نتائج الدراسات أو 

 Lee et لت نتائج دراسة الأبحاث التي اهتمت بتحديد مســتوى الأهداف المســتقبلية، فقد توصَّ

نة الدراســة بمســتوى مرتفعٍ من الأهداف المستقبلية الداخلية؛ بينما  al. (2010( إلى: تمتُّع عيِّ

كان مســتوى الأهداف الخارجية مرتفعًا في نتائج دراسة الشبيلي )2014(، كما يولي الباحثون 

أهمية كبرى لعملية التنظيم الذاتي للتعلُّم، والتي تمكن تســمية المتعلُّم بالفاعل؛ لأنه هو الذي 

يقوم بهذا النوع من التنظيم المعتمِد على التقييم الذاتي )الذنيبات،2018، ص16(.

ويُعــد التنظيم الذاتي للتعلُّم مصاحبًا للاندماج الأكاديمــي؛ فنجد أن الطالب المندمج في 

ق من  عمليــة التعلُّم لا بد أن يمارس عمليــات التنظيم الذاتي للتعلُّم؛ كمراقبــة تعلُّمه، والتحقُّ

أهدافه، وتقييم أدائه، وممارســة مجموعة من المواقف والإستراتيجيات والسلوكيات التي تُعزز 

المشــاركة في الفصول الدراسية. كما يتفق معظم علماء النفس التربوي على أن التعلُّم الفَاعل 

يتطلَّــب من الطلاب أن ينظموا ذاتيًّــا معرفتهم الأكاديمية، وحوافزهم، وســلوكهم، ويوصف 

 Zimmerman¸ المتعلُّــم المنظم ذاتيًّــا بأنه: ذو اندماج نشــط وفاعل في أثناء عمليــة التعلُّم

p.5,1990((، وفيما يتعلق بمستوى التنظيم الذاتي للتعلُّم: أظهرت نتائج الدراسات التي اهتمت 

بتحديد مســتوى التنظيــم الذاتي للتعلُّم؛ وجود اختلاف في نتائجهــا، حيث كان منخفضًا في 

نتائج دراســة Siu-chu(2004( ، ونتائج دراسة الجنابي)2018(، وكان مرتفعًا في نتائج دراسة 

السليم )2018(، ونتائج دراسة الغامدي )2019(.   

مشكلة الدراسة:

أظهــرت نتائــج الكثير من البحوث في الآونة الأخــرة أن الكثير من الطلاب لا يندمجون 

في مهامهم الدراســية، ولا يُشاركون في المحاضرات بشكل فاعل، ولا يستمتعون بالدراسة في 
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الكلية، ولا يهتمون بالمهام الأكاديمية؛ ولهذا الســبب من المهم النظر في الكشف عن المتغيرات 

المســاهمة في عملية اندماج الطلاب، والتي يمكن أن تســاعدهم على الاســتمرار والتقدم في 

دراســتهم )عامر،2019، ص1382(، ويُشــر القاضي )2012، ص30(، إلى أنه كلما زاد تفاعل 

الطالب؛ واستجاب بشكل إيجابي للنظام الاجتماعي والأكاديمي في المؤسسة التعليمية -بما في 

ذلك التفاعل الرســمي وغير الرســمي-، مع هيئات التدريس والطلاب -داخل وخارج الفصل 

الدراسي-؛ زادت فرصة الطالب للاستمرار في الجامعة، وهذا التفاعل يجب أن يكون إيجابيًّا؛ 

لأن التفاعل والخبرات السلبية تميل لإنقاص اندماج الطالب، وإبعاده عن التجمعات الأكاديمية 

والاجتماعية في المؤسسة؛ وبالتالي إلى تهميش الطالب، ومن ثم يقود ذلك إلى المغادرة.

وأضافت الشــبيلي )2014، ص5( أن فهم الأهداف المستقبلية الداخلية والخارجية؛ يساعد 

المعلم في حثّ الطلاب على تبنِّي الأهداف المســتقبلية الداخلية؛ وذلك لما تحققه من مخرجات 

إيجابية، على خلاف الأهداف الخارجية التي قد تؤدي إلى مخرجات سلبية. 

كذلك نلاحــظ أن التطورات السريعة في مجال العلم والمعرفة تتطلب من المتعلُّم أن يكون 

منظــاً ذاتيًّا، يعتمد على ذاته في اكتســاب المعلومات وتنظيمها، وتكون لديه مســؤولية تجاه 

ه ذاتيًّا،  عملية تعلُّمه، وأكد الجنــابي )2018، ص556(، أن التعلُّم يكون أكثر فاعلية عندما يُوجَّ

وأن النظرة للمتعلُّمين لم تعد تقتصر على اســتقبالهم للمعلومــات؛ بل تجاوزت إلى أن يكونوا 

نشيطين في إعادة تنظيم المادة العلمية، وإعادة بناء المعرفة، وربطها بالمعرفة السابقة.

وبنــاء على ما ســبق؛ يتضح أهمية الكشــف عن طبيعة العلاقة بــن: الاندماج الأكاديمي، 

والأهــداف المســتقبلية، والتنظيم الذاتي للتعلُّــم؛ لما لها من أثر على مخرجــات التعلُّم وتقدم 

الطلاب الدراسي؛ ولذا هدفت الدراسة الحالية إلى محاولة الكشف عن العلاقة بين الاندماج 

الأكاديمــي وكلٍّ من الأهداف المســتقبلية والتنظيم الذاتي للتعلُّــم، كما نلاحظ وجود ندرة في 

الدراســات السابقة التي تناولت الأهداف المستقبلية. وفي حدود اطَلاع الباحثة؛ فإنه لا توجد 

دراســة تناولت العلاقة بين الأهداف المســتقبلية والاندماج الأكاديمي والتنظيم الذاتي للتعلُّم 

معًــا، وهذا من شــأنه أن يجعل من الأهمية البالغة إجراء دراســة للكشــف عــن العلاقة بين 

الاندمــاج الأكاديمي بأبعاده )المعرفية والســلوكية والانفعالية(، والأهداف المســتقبلية بنوعيها 

)الداخلية والخارجية(، والتنظيم الذاتي للتعلُّم لدى طالبات ]جامعة القصيم[.
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كما نلاحظ وجود تناقُضٍ واضحٍ في نتائج الدراســات الســابقة، التــي اهتمت بتحديد 

مســتوى كلٍّ من الاندمــاج الأكاديمي والأهداف المســتقبلية والتنظيم الــذاتي للتعلُّم لدى 

ا؛ لإجراء المزيد من الدراســات في هذا المجال،  الطــاب، وهذا يعطي مؤشًرا واضحًا وهامًّ

ومــن هنا جاءت فكرة الدراســة الحالية التــي تتحدد مشــكلتها في محاولتها الإجابة على 

الأسئلة التالية: 

	1 هــل توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوســط الفرضي للاندمــاج الأكاديمي وأبعاده .

الفرعية، والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[؟

	2 هل توجد فــروق دالة إحصائيًّا بين المتوســط الفرضي للأهداف المســتقبلية وأبعاده .

الفرعية، والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[؟

	3 هل توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوســط الفرضي للتنظيــم الذاتي للتعلُّم وأبعاده .

الفرعية، والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[؟

	4 هــل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الأهداف المســتقبلية )الداخلية، الخارجية(، .

والتنظيــم الذاتي للتعلُّم؛ تعزى للتخصص العلمي )علمي/ أدبي(، والمســتوى الدراسي 

)الأول/ السابع(، والتفاعل بينهما لدى طالبات ]جامعة القصيم[؟

أهداف الدراسة:

تهدف الدراسة الحالية إلى معرفة ما يلي:

	1 الفروق بين المتوســط الفرضي للاندماج الأكاديمي وأبعاده الفرعية، والمتوسط الفعلي .

لدى طالبات ]جامعة القصيم[.

	2 الفروق بين المتوســط الفرضي للأهداف المستقبلية وأبعاده الفرعية، والمتوسط الفعلي .

لدى طالبات ]جامعة القصيم[.

	3 الفروق بين المتوسط الفرضي للتنظيم الذاتي للتعلُّم وأبعاده الفرعية، والمتوسط الفعلي .

لدى طالبات ]جامعة القصيم[.

	4 مدى الاختلاف في الأهداف المســتقبلية )الداخلية، الخارجية(، والتنظيم الذاتي للتعلُّم .

باختلاف التخصص العلمي )علمي/ أدبي(، والمستوى الدراسي )أول/ سابع(، والتفاعل 

بينهما لدى طالبات ]جامعة القصيم[.
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أهمية الدراسة:

تكمُن أهمية الدراســة الحالية في جانبــن: يتمثل الجانب الأول في الأهمية النظرية التي 

تتمثل فيما يلي: 

	1 تكمــن أهمية الدراســة من أهمية الموضوع والمتغيرات التي تتصدى لدراســتها، وهي .

)الاندماج الأكاديمي، والأهداف المستقبلية، والتنظيم الذاتي للتعلُّم(.

	2 توجيه أنظار القائمين على العملية التعليمية لأهمية التنظيم الذاتي للتعلُّم..

	3 إلقاء الضوء على طبيعة العلاقة بين الاندماج الأكاديمي والأهداف المستقبلية..

	4 إن دراســة متغير التنظيم الذاتي للتعلُّم مهمٌّ للغاية؛ وذلك لما يحققه من نتائجَ إيجابيةٍ .

في الأداء الأكاديمي لدى الطلاب.

	5 التأكيد على دور كلٍّ من الأهداف المستقبلية والتنظيم الذاتي للتعلُّم في عملية الاندماج .

الأكاديمي؛ وبالتالي تشــجيع الطــاب على الاهتمام بالأهداف المســتقبلية، والتنظيم 

الذاتي للتعلُّم في العملية التعليمية؛ وذلك لما تحققه من الاندماج الإيجابي والفاعل. 

تتمثل الأهمية التطبيقية فيما يلي:

	1 الفئة المســتهدفة في هــذا البحث هن طالبــات ]جامعة القصيــم[ اللاتي هن عماد .

ر المجتمع. م وتطوُّ المستقبل، وأداة مهمة في تقدُّ

	2 ه نحو إقامة البرامج التدريبية والإرشادية للتنظيم . قد تُســهم نتائج الدراسة في التوجُّ

الذاتي للتعلُّم، وتبنِّي الأهداف المستقبلية التي تدعم الاندماجَ الأكاديمي لدى الطالبات. 

	3 يمكن أن تساعد نتائج الدراسة المعلمين في تشجيع طلابهم على تبني ووضع الأهداف .

المستقبلية؛ لما لها من أثر على تحسين أداء الطلاب الأكاديمي واندماجهم. 

	4 التعرُّف إلى الأهداف المســتقبلية لدى الطلبة، يُساعد المسؤولين في مجال التعليم، في .

وضع برامج أكاديمية تتناسب مع أهدافهم وطموحاتهم المستقبلية.

	5 يمكن الاســتفادة من نتائج الدراسة في إعداد برامج لتنمية الاندماج الأكاديمي لدى .

الطلاب؛ لما له من أثر على أداء الطلاب الأكاديمي.

	6 يمكن أن تساعد نتائج الدراسة المعلمين على تشجيع طلابهم على استخدام وممارسة التنظيم .

الذاتي للتعلُّم أثناء العملية التعليمية؛ وذلك لما له من أثرٍ على تحسين الأداء الأكاديمي.
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الإطار النظري 

:Engagement Academic الاندماج الأكاديمي

إن عملية الاندماج في المجتمع الجامعي عاملٌ مهم، ومطلب ضروري؛ يترتب عليه استمرار 

الطالب الجامعي -خاصة الطلبة المســتجدين في الدراسة الجامعية-، ويجب توفره حتى يؤدي 

الطالب المهام التعليمية على أكمل وجه، وعدم توفر هذا النوع من الاندماج الجامعي؛ يترتب 

ٌ في أدائه، في أثناء فترة التعليم، ويتميز الطلبة الأكثر اندماجًا في الدراسة  عليه نقصٌ أو تعثُّ

ون أداءً أكاديميًّا أفضل، كما أنهم يلتزمون بالحضور، ويركزون على التعلُّم، ويلتزمون  بأنهم يؤدُّ

بالقواعد، ويحققون الأداء الجيد في الاختبارات )القصبي وأمين، 2017، ص5(.

   )Kuh (2003,p.26 تعددت وتنوعت تعريفات الاندماج -بشكلٍّ عام-، ومن أبرزها: تعريف

بأنــه: »الطاقــة والوقت الذي يخصصه الطالب للأنشــطة التعليمية -داخــل وخارج الفصول 

الدراسية-، والممارسات والسياسات التي تستخدمها المؤسسات التعليمية؛ لتشجيع الطلاب على 

المشاركة في الأنشطة«، كما عرفه Klem and Connell(2004,p.262( بأنه: »سلوك الطالب، 

والعواطــف، وعمليات التفكير في أثناء اليــوم الدراسي، ويتضمن الجانب الســلوكي: الوقت 

الــذي يقضيه الطلاب في أداء المهام التعليمية، والتركيز، والجهد، والميل إلى البقاء في المهمة، 

والميــل للبــدء في العمل. والجانب العاطفي يتضمن: مســتويات إيجابية مرتفعة من الحماس، 

والتفاؤل، والفضول، والفائدة«، وعرَّفته خريبة وسالم )2020، ص 77(، بأنه: »مشاركة الطالب 

-معرفيًّا ووجدانيًّا وسلوكيًّا-، في الأنشطة والفاعليات المرتبطة بما يدرسه من مقررات، وينقسم 

إلى ثلاثــة جوانــب: )معرفية، ووجدانية، وســلوكية(، ويتضح في الجانــب المعرفي: من خلال 

بذل المجهود العقلي فيما يتم تعلُّمه للطالب؛ أما الجانب الانفعالي: فيظهر من خلال مشــاعر 

الطالب الإيجابية نحو عملية التعلُّم، والجانب الســلوكي: يكــون فيما يبذله الطالب من جهود 

سلوكية فِعليَّة؛ لتحسين عملية تعلُّمه«.

د التوجهات النظرية التي  د تعريفات الاندماج الأكاديمي بســبب تعدُّ يتضح مما ســبق: تعدُّ

يتبناها الباحثون. ومن خلال عرض هذه التعريفات نجد: أن جميع التعريفات السابقة اتفقت 

على أن الاندماج هو )مشــاركة الطالب في الجوانب المعرفية والســلوكية والانفعالية في أثناء 

عمليــة التعلُّم(، وتبنت الباحثة تعريــف 2004,p.63).Fredericks et al( أن: »الاندماج عملية 
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نفسية خاصة بإثارة الانتباه، واستثمار طاقة وجهد الطلاب في عملية التعلُّم، وتفضيل التحدي. 

ويتكــون مفهوم الاندماج من ثلاثة أبعاد، وهي: الاندماج الســلوكي، الــذي يعتمد على فكرة 

المشــاركة، ويشمل: المشــاركة في الأنشــطة الأكاديمية والاجتماعية، ويُعد حاسمً لتحقيق نتائج 

أكاديمية إيجابية. الاندماج الانفعالي، ويتمثل في: ردود الفعل -الإيجابية والســلبية-، وشــعور 

الطالب بتقدير الذات، والانتماء تجاه الأقران والأســاتذة والعملية التعليمية. الاندماج المعرفي، 

ويعتمد على فكرة الاســتثمار، والتفكير، والاســتعداد، والتخطيط والتنظيم؛ لبذل الجهد اللازم 

دة، وإتقان المهارات الصعبة«.   لفهم الأفكار المعقَّ

أبعاد الاندماج الأكاديمي:

يعد الاندماج الأكاديمــي مفهومًا متعددَ الأبعاد، واختلف الباحثون في تحديد عدد أبعاده، 

حيث أشار Finn(1989,p.120(، إلى أن الاندماج يتكون من بُعديْن هما: البُعد السلوكي، والبُعد 

الانفعــالي؛ بينما أشــار Fredericks et al.(2004,p.60( إلى أنه تصنيف ثلاثي الأبعاد، وهي: 

Reeve & Tseng (2011,pp.257- البُعد الســلوكي والبُعد الانفعــالي والبُعد المعرفي، ويذكــر

258(، وجود أربعة أبعاد للاندماج، وهي: البُعد السلوكي والبُعد الانفعالي و البُعد المعرفي وبُعد 

التفويــض، كما صنّفه )القاضي، 2012، ص 67(، بأنه يتكون من ســتة أبعاد، وهي: )الاندماج 

مــع التخصص الدراسي/ الاندمــاج مع المقررات الدراســية/ الاندماج مــع الأنظمة واللوائح 

الأكاديمية/ الاندماج مع الأساتذة/ الاندماج مع الزملاء/ الاندماج الانفعالي(. 

من خلال ما سبق نلاحظ اتفاق الكثير من الباحثين التربويين على: أن الاندماج الأكاديمي 

مفهــوم متعدد الأبعاد، ولكن اختلفوا في تحديد عدد أبعاده: فالبعض صنّفه بأنه ثنائي الأبعاد؛ 

بينــا صنّفه البعض بأنه ثلاثي الأبعاد، وصنّفه آخرون بأنه رباعي الأبعاد، وصنّفه البعض بأن 

 Fredericks له ســتة أبعاد. ومن خلال الرجوع للدراسات والأبحاث السابقة نجد أن: تصنيف

et al. (2004( هو التصنيف الأكثر شــيوعًا في الأبحاث، وقد تَبنَّت الدراســة الحالية تصنيف 

Fredericks et al. (2004( المتضمن الأبعاد )السلوكية والانفعالية والمعرفية(. 

:Future Goals الأهداف المستقبلية

من خلال الاطلاع على الدراســات والأبحاث السابقة؛ فإنه يُوجد قصورٌ في تناول مفهوم 

ز في  الأهداف المســتقبلية: حيث عرَّفها Mansfield (2012,p.571( بأنها: »الأهداف التي تركِّ
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جوهرها على الرغبة في مســتقبل إيجابي، والشعور بالســعادة، والنجاح في إقامة العلاقات، 

 Lens et al. والرغبة في تقديم مســاهمة إيجابية للمجتمع -وللعالم بشــكل عــام-«. ويعرفها

عات الفرد الحالية للمســتقبل  p.322,2012)( بأنها: »أهداف معرفية تحفيزية، تحتوي على توقُّ

-القريب أو البعيد-«. وتعرفها الشبيلي )2014، ص 17(، بأنها: »أهداف شخصية إقدامية، بعيدة 

المدى )سنتين فأكثر(، يضعها الفرد بوعيٍ، ويسعى إلى تحقيقها؛ للتعويض عن النقص الحقيقي 

أو الوهمي الذي يشعر به«، وتبنَّت الباحثة تعريف )الشبيلي، 2014(، للأهداف المستقبلية؛ لأنها 

استعانت بمقياس الأهداف المستقبلية الذي أعدته )الشبيلي، 2014(: حيث تم تصنيف الأهداف 

المســتقبلية في المقياس إلى أهداف مســتقبلية داخلية، وأهداف مســتقبلية خارجية، وفيما يلي 

ل. سوف نعرض هذه التقسيمات بشكلٍ مُفصَّ

تصنيف الأهداف المستقبلية: 

اقترح and Kasser(1996,p.226) Ryan أن الأهداف يمكن تصنيفها على أساس محتواها 

إلى نوعين هما: أهداف داخلية Intrinsic Goals((، والتي تتمثل في: )قبول الذات، والانتماء، 

والشــعور بالمجتمع، واللياقــة البدنية(، وتُعد الأهــداف الداخلية مُرضية بطبيعتهــا؛ لأنها تُلبي 

الاحتياجات النفســية الفطرية للحكم الذاتي، والعلاقة، والكفــاءة، والنمو، والتقدم في تحقيق 

 .)Extrinsic Goals( الأهداف الداخلية يدعم الشعور بالسعادة والرفاه النفسي، وأهداف خارجية

كــا عرَّفهــا and Kasser(1996,p.226) Ryan بأنها تتمثل في: )النجــاح المالي، والجاذبية، 

والمكانــة الاجتماعية(، وتركز على الحصول على المكافآت والتقييمات الإيجابية للآخرين، هذه 

الأهداف الخارجية تعكس عمومًا شــعورًا بعدم الأمان تجاه نفســه وانخفاض الرفاه النفسي«. 

وتعرفها الشبيلي )2014، ص 25( الأهداف المستقبلية الخارجية بأنها هي: »الأهداف المستقبلية 

التي لا تشبع الحاجات النفسية الأساســية؛ كالكفاءة، والاستقلالية، والانتماء بقدر كبير، وهي 

أهــداف: )الثراء، والمظهر الخارجي، والمنصب، والشــهرة(«. وتبنَّــت الباحثة مفهوم الأهداف 

ته )الشبيلي، 2014(. المستقبلية الداخلية والخارجية الذي أعدَّ

:Self-Regulation Of Learning التنظيم الذاتي للتعلُّم

يتحمل طلبة الجامعات مسؤولية تعلُّمهم، فتقدم الطالب وتعلُّمه في هذه المرحلة يعتمد على 

مجهوده الذاتي الذي يبذله في محاولة تحسين معارفه ومهاراته والعمل على تطويرها، فطبيعة 



علاقة الاندماج الأكاديمي بالأهداف المستقبلية والتنظيم الذاتي للتعلُّم لدى الطلبة )دراسة ميدانية على عيِّنة من طالبات جامعة القصيم( بدور بنت عزيز بن صالح الحربي ـ د. ابتسام محمود عامر

158

  العدد 156، شتاء 2022 السنة 39 | شؤون اجتماعية

التعليم الجامعي تفرض أعباءً علمية على الطلاب يتوجب عليهم إنجازها الأكاديمي. ومصطلح 

التنظيــم الذاتي للتعلُّم هو: مصطلح يركز على دور المتعلّم وإيجابيته في بنائه لمعرفته بنفســه، 

واكتساب خبرات تعلُّمه بطريقة منظمة ذاتية؛ على أن يكون واعيًا بعمليات تعلُّمه، متحكّمً فيها، 

موجهًا لها، قادرًا على اتخاذ قرارات تعليمية، مشــاركًا فاعــاً في جميع جوانب عملية التعلُّم؛ 

بدءًا من المشاركة في تحديد الأهداف، وفي وضع خطة التعلُّم وتنفيذها وتوجيهها؛ بل وتقويم 

تعلُّمه ذاتيًّا )كمال وشتات، 2017، ص 136(.  

م:  تعريف التنظيم الذاتي للتعلُّ

دت تعريفات التنظيم الذاتي للتعلُّم، ومن أهمها: تعريف رشــوان )2006، ص 6( الذي  تعدَّ

ينــص على أنه: »عملية بنَّاءة نشــطة، يقوم فيها المتعلّم بوضع الأهــداف، ثم تخطيط وتوجيه 

وتنظيم وضبط معارفه ودافعيته وســلوكياته، والســياق الذي تم فيــه التعلُّم؛ من أجل تحقيق 

تلــك الأهداف«. وتبنَّت الباحثة تعريــف  Purdie(2003( الذي ينص على أن: التنظيم الذاتي 

للتعلُّم هو العملية التي يضع المتعلِّم فيها الأهداف، ويطبق اســراتيجيات محددة لتحقيق تلك 

ل خبرات التعلُّم والســلوك؛ لتسهيل عملية اكتساب المعلومات والمهارات،  ه ويعدِّ الأهداف، ويوجِّ

ويشــمل أربعة أبعــاد: )وضع الهدف والتخطيط، والاحتفاظ بالســجلات والمراقبة، والتســميع 

والحفظ، وطلب المســاعدة الاجتماعية(«، واســتعانت بمقياس )Purdie, 2003(، تعريب أحمد 

)2007(، لقياس مســتوى التنظيم الذاتي للتعلُّم؛ وذلك لشــهرة المقياس، وكثرة استخدامه في 

الدراسات السابقة، حيث إنه استُخدِم على نطاق واسع. 

م: علاقة الاندماج الأكاديمي بالأهداف المستقبلية والتنظيم الذاتي للتعلُّ

يعــد الاندمــاج الأكاديمي أحد العوامل المهمــة والضرورية لضمان اســتمرار الطالب في 

العملية التعليمية؛ إذ تُســاهم بعض العوامل في التأثير عــى عملية اندماجهم، وتعد الأهداف 

المستقبلية أحد العوامل الشخصية التي تؤثر على الاندماج الأكاديمي، من خلال تحقيق التعلُّم 

العميــق وزيادة تفاعل الطــاب أثناء العملية التعليمية؛ مما يــؤدي إلى تحقيق نتائج أكاديمية 

جيــدة في عملية التعلُّم؛ حيث أشــارت الجنادي وتعلــب )2016( أن الطالبات الأكثر اندماجًا 

في الجانب الســلوكي لديهن أهداف مستقبلية، وحماس ودافعية لتحقيقها، ومن أجل تحقيقها؛ 

فهن أكثر مشــاركة في الأنشطة، وأكثر تركيزًا واستثمارًا لطاقتهن ووقتهن في المهام المدرسية، 
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كما يســتخدمن إستراتيجيات التعلُّم الفاعلة والعميقة التي تؤدي إلى التعلُّم الفاعل، كما يكون 

لديهن شــعور بالانتماء للجامعة، ويعد التنظيم الذاتي للتعلُّم أحد العوامل المساهمة والمصاحبة 

لعملية الاندماج الأكاديمي؛ فنجد أن الطالب المندمج أكاديميًّا يمارس عمليات التنظيم الذاتي 

ز عملية الاندماج  للتعلُّم؛ كمراقبة العملية التعليمية، وتقييمها، وممارســة الســلوكيات التي تُعزِّ

.) )Zimmerman¸ 1990,p.5

الدراسات السابقة: 

المحور الأول: دراسات تناولت الاندماج الأكاديمي، وعلاقته ببعض المتغيرات: 

دراســة Wang et al. (2011)، هدفــت إلى معرفة المكونات الرئيســة للاندماج، ومعرفة 

نة الدراســة من  نت عيِّ الفــرق بين الطلاب والطالبات في مســتوى الاندمــاج المدرسي، وتكوَّ

)1103( طلاب وطالبات في المرحلة المتوســطة، من ولاية شــيكاغو، وأســفرت نتائج الدراسة 

عن أن الاندماج المدرسي متعدد الأبعاد، ويتكون من: )البُعد السلوكي، والبُعد الانفعالي، والبُعد 

المعرفي(، كذلك توجد فروق بين الطلاب والطالبات في أبعاد الاندماج المدرسي؛ حيث تفوّقت 

ق الطلاب في البُعد  الطالبــات على الطلاب في البُعد الســلوكي والبُعــد الانفعالي؛ بينما تفــوَّ

المعرفي. 

قام القاضي )2012(، بدراســة هدفت إلى معرفة مســتوى الاندمــاج الجامعي، ومعرفة 

العلاقة بين الذكاء الوجداني والاندماج الجامعي لدى الطلبة المســتجدين في كلية التربية بــ 

لت نتائج الدراســة إلى أن  نة من )340( طالبًا وطالبة، وتوصَّ نت العيِّ ]جامعــة تعز[، حيث تكوَّ

طلاب كلية التربية المســتجدين لديهم مستوى منخفض من الاندماج الجامعي، ووجود علاقة 

ارتباطيــة موجبة بين الــذكاء الوجداني والاندماج الجامعي لدى الطلبة المســتجدين في كلية 

التربية بــ ]جامعة تعز[.

ودراسة )Wang & Eccles (2013 هدفت إلى التعرُّف على العلاقات بين كلٍّ من: تصورات 

الطلبة نحو البيئة المدرســية، والدافعيــة للإنجاز، والاندماج الأكاديمي )المعرفي، والســلوكي، 

نة من )1157( طالبًا وطالبة، من المدارس المتوســطة بواشــنطن،  نــت العيِّ والانفعــالي(، وتكوَّ

وأشــارت النتائج إلى وجــود علاقة إيجابية دالــة إحصائيًّا بين الدافعيــة للإنجاز والاندماج 

الأكاديمي )السلوكي والانفعالي(.



علاقة الاندماج الأكاديمي بالأهداف المستقبلية والتنظيم الذاتي للتعلُّم لدى الطلبة )دراسة ميدانية على عيِّنة من طالبات جامعة القصيم( بدور بنت عزيز بن صالح الحربي ـ د. ابتسام محمود عامر

160

  العدد 156، شتاء 2022 السنة 39 | شؤون اجتماعية

وهدفت دراسة )Huy (2014، إلى افتراض نموذج سببي للعلاقة بين الاندماج الأكاديمي 

نة الدراسة من )304( من طلاب المرحلة الثانوية  نت عيِّ والزمن المستقبلي والكفاءة الذاتية، وتكوَّ

بأســراليا، وأشارت نتائج الدراسة إلى أنه تُوجَد تأثيرات إيجابية مباشرة للزمن المستقبلي على 

الاندماج الأكاديمي والكفاءة الذاتية.

وقام Zhang(2014) بدراسةٍ هدفت إلى تقييم آثار حماس المعلم على الاندماج الأكاديمي 

)المعرفي والســلوكي والانفعــالي( لدى الطلاب في الفصول الدراســية، وتوجيه أهداف التعلُّم 

نة مــن )165( طالبًا جامعيًّا في  نت العيِّ )الإتقــان/ الأداء(، والكفــاءة الأكاديمية الذاتية، وتكوَّ

الصين، وأشارت النتائج إلى أن حماس المعلم كان مؤشًرا فاعلً لجميع أبعاد الاندماج الأكاديمي 

)المعرفي والسلوكي والانفعالي(، كما يُعد مؤشًرا فاعلً لتوجيه أهداف التعلُّم؛ كالإتقان، والكفاءة 

الأكاديمية، وأن حماس المعلم ليس مؤشًرا مهًّم لتوجيه أهداف التعلُّم الأداء. 

وفي دراســة Gutierrez et al. (2016) وهي التــي هدفت إلى التعرُّف على الفروق بين 

نة الدراســة من )2034( طالبًا  نت عيِّ الذكور والإناث في مســتوى الاندمــاج الأكاديمي، وتكوَّ

وطالبة من ]جامعة أنجولا[، وأظهرت النتائج فروقًا بين الذكور والإناث في مستوى الاندماج 

الأكاديمي، في الاندماج المعرفي والســلوكي لصالــح الذكور؛ بينما لا تُوجَد فروق في الاندماج 

الانفعالي بينهم.

وهدفت دراســة عفيفي )2016( إلى التعرُّف على درجة الإسهام النسبي للإبداع الانفعالي، 

نت  وإســراتيجيات الدراســة في أبعاد الاندماج الأكاديمي، في ضوء النــوع والتخصص، وتكوَّ

نة من )522( طالبًا وطالبة من كلية التربية التابعة لــ]جامعة عين شمس[، وأشارت النتائج  العيِّ

إلى عدم وجود أي تأثيرات للتخصص الدراسي )العلمي/ الأدبي( على أبعاد الاندماج الأكاديمي.

وهدفت دراســة الجنادي وتعلب )2016(، إلى معرفة إمكانية التنبؤ بالاندماج الأكاديمي، 

نة )180( طالبة من طالبات  والتحصيل الدراسي من خلال منظور الزمن المستقبلي، وبلغت العيِّ

لت نتائج الدراسة إلى إمكانية التنبؤ بكلٍّ من: الاندماج  كلية التربية بــ]جامعة القصيم[، وتوصَّ

الأكاديمي، والتحصيل الدراسي من خلال منظور الزمن المستقبلي.

ودراســة خضير وراضي )2017( هدفت إلى معرفة مستوى الاندماج الجامعي لدى طلبة 

نة البحث على )600( طالبٍ وطالبة من التخصصات العلمية والإنسانية  الجامعة، واشــتملت عيِّ
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بــ ]جامعة كركوك[، وأعد الباحثان مقياسًا للاندماج الجامعي، وبيّنت نتائج الدراسة أن أفراد 

نة يتمتعون بمســتوًى عالٍ مــن الاندماج الجامعي، وتُوجَد فــروق لدى طلبة الجامعة في  العيِّ

الاندماج الأكاديمي؛ تعزى للتخصص الأكاديمي لصالح التخصصات الإنسانية.

ودراســة الشــالفة )2017( هدفت إلى التعــرُّف على القدرة التنبؤية للمشــاركة الأسرية 

ومجالاتها بالدافعية الأكاديمية، والاندماج المدرسي لدى طلبة المرحلة الأساسية العليا بالأردن، 

نة الدراسة من )929( طالبًا وطالبة، وأشارت النتائج إلى وجود قدرة تنبؤية بالمشاركة  نت عيِّ وتكوَّ

المعتمِدة على: البيت، وعلى الدافعية الأكاديمية، والاندماج المدرسي لدى طلبة المرحلة الأساسية 

العليــا؛ بينما لم تُوجَد قــدرة تنبؤية للمشــاركة المعتمِدة على: المدرســة، والدافعية الأكاديمية، 

نة. والاندماج المدرسي، وأن مستوى الاندماج المدرسي جاء بمستوى منخفض لدى العيِّ

وهدفت دراســة شــحاته )2018( إلى معرفة العلاقة بين العدالة الأكاديمية لأعضاء هيئة 

التدريس كما يدركها الطلاب، والاندماج الجامعي لديهم، ومستوى كلٍّ منهما، ومعرفة الفروق 

نة البحث من )1262(  نت عيِّ في الاندمــاج الأكاديمي التي تُعزى للتخصصات الأكاديمية، وتكوَّ

لت نتائج البحث إلى أن مســتوى كلٍّ  مــن طلاب الفرقة الرابعــة بــ]جامعة الزقازيق[، وتوصَّ

من: العدالة الأكاديمية لأعضاء هيئة التدريس كما يدركها الطلاب، والاندماج الجامعي لديهم 

كان متوســطًا، ووجود فروق في أبعاد الاندماج الأكاديمي تُعزى للتخصص الأكاديمي لصالح 

التخصصات العملية النظرية.

ودراســة خريبة وســالم )2020(، هدفت إلى التعرُّف على أثر برنامج تدريبي قائم على 

نت  أساليب التفكير لستيرنبرج، في تحسين الاندماج الأكاديمي لدى طالبات كلية التربية، وتكوَّ

نة الدراسة من )129( طالبة بالفرقة الثانية بمختلف الشعب بكلية التربية التابعة لــ]جامعة  عيِّ

الزقازيق[، حيث أســفرت نتائج الدراســة عن فاعلية البرنامج التدريبي في تحسين الاندماج 

الأكاديمي لدى المجموعة التجريبية.

المحور الثاني: دراسات تناولت الأهداف المستقبلية، وعلاقتها ببعض المتغيرات:

وهدفت دراسة Niemiec et al. (2009) إلى الكشف عن العلاقة بين الأهداف المستقبلية 

الداخليــة، المتمثلــة في أهداف: )العلاقــات الاجتماعية، والنمو الشــخصي، والصحة البدنية، 

والمشــاركة بالمجتمع( ، والأهداف الخارجية المتمثلة في أهداف: )المظهر الخارجي، والشــهرة، 
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والمــال( ، وعلاقتهما بالصحة النفســية، وأشــارت النتائج إلى أن تحقيق الأهداف المســتقبلية 

الداخلية مرتبط بشــكلٍ إيجابّي بالصحة النفسية، ومرتبطة بشكلٍ سلبيّ مع الأهداف المستقبلية 

الخارجية، وأن تحقيق الأهداف الخارجية مرتبطة بشكلٍ إيجابّي بمؤشرات المرض النفسي. 

وهدفت دراســة Lee et al.(2010)(  إلى معرفة العلاقة بين الأهداف المستقبلية وأهداف 

الإنجاز )أهداف الإتقان - أهداف الأداء( لدى طلاب المدارس الثانوية السنغافورية، وبلغ عدد 

نة )5733( طالبًا، وتم توزيع اســتبيان الأهداف المستقبلية للطلاب، وأشارت نتائج الدراسة  العيِّ

ــه نحو الإتقان كان  إلى تمتُّع العيِّنة بمســتوى عالٍ من الأهــداف الداخلية، وأن هدف التوجُّ

مرتبطًا إيجابيًّا بالأهداف المســتقبلية الداخلية، وارتبط سلبيًّا مع الأهداف المستقبلية الخارجية؛ 

ه نحــو الأداء كان مرتبطًا إيجابيًّا مع الأهداف المســتقبلية الخارجية، وأنه  بينــا هدف التوجُّ

يمكن لأهداف الإنجاز التنبؤ بالأهداف المستقبلية.

وهدفــت دراســة Mouratidis et al. (2013)( إلى التعرُّف عــى العلاقة بين الأهداف 

المستقبلية الداخلية والخارجية، وأهداف الإنجاز )الإتقان/ الأداء( ، وتنظيم الجهد، والقلق من 

نــة من )923( طالباً وطالبة من طلاب المرحلة المتوســطة والثانوية  نت العيِّ الاختبــارات، وتكوَّ

لت نتائج الدراســة إلى أن مجموعة الطلاب ذوي الأهداف الداخلية العالية،  في بلجيكا، وتوصَّ

حققوا ارتباطًــا أعلى -في أهداف الإتقان وتنظيم الجهد- من المجموعة الثانية والثالثة، وأقل 

هًا لأهداف الأداء وقلق الاختبار من المجموعة الثالثة.  توجُّ

وهدفت دراسة الشــبيلي )2014(، إلى معرفة الأهداف المســتقبلية )الداخلية والخارجية( 

نة مــن )511( طالبًا وطالبة من ]جامعة  نت العيِّ التــي يتبناها طلاب ]جامعــة القصيم[، وتكوَّ

لــت نتائج الدراســة إلى أن محصلة الأهداف المســتقبلية الخارجية )أهداف  القصيــم[، وتوصَّ

المنصب والشــهرة، وأهــداف المظهر الخارجي، وأهداف الثراء(، وقــد ظهرت بقيمة أعلى من 

لة الأهداف المســتقبلية الداخلية )أهداف الوظيفة والتطور الشخصي، وأهداف المجتمع،  محصِّ

وأهــداف الصحــة البدنية، وأهداف الأسرة(، كما أنه لا تُوجَد فــروق ذات دلالة إحصائية في 

الأهداف المســتقبلية الداخليــة أو الخارجية، لدى طلاب جامعة القصيم، عائدة إلى المســتوى 

الدراسي )الســنة الأولى/ الســنة الرابعة(، وتُوجَد فروق دالة إحصائيًّا في الأهداف المستقبلية 

الداخلية لصالح التخصصات النظرية.
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المحور الثالث: دراسات تناولت التنظيم الذاتي للتعلُّم مع بعض المتغيرات:

وقام أحمد )2007( بدراســة تناولت التنظيم الذاتي للتعلُّم والدافعية الداخلية، وعلاقتهما 

نة من )160( طالبًا من كلية التربية بالمنصورة، وأشــارت  نت العيِّ بالتحصيل الأكاديمــي، وتكوَّ

النتائــج إلى أنه تُوجَد علاقــة ارتباطية موجبة بــن أبعاد التنظيم الــذاتي للتعلُّم والتحصيل 

نة. الدراسي لدى أفراد العيِّ

وأجرى الجراح )2010( دراســة هدفت إلى الكشــف عن مســتوى امتلاك طلبة الجامعة 

نت  نــات التعلُّم المنظــم ذاتيًّا، ومدى اختلافها باختلاف الجنس والمســتوى الدراسي، وتكوَّ لمكوِّ

نــة مــن )331( طالبًــا وطالبة من جامعة اليرموك، وأســفرت النتائج عــن امتلاك طلبة  العيِّ

نات بدرجة متوسطة، وأن الذكور  ن التسميع والحفظ، وباقي المكوِّ الجامعة مستوى مرتفعًا لمكوِّ

ن وضع الهدف والتخطيط، وأن طلبة الســنة الرابعة يتفوقون  قــون على الإناث في مكــوِّ يتفوَّ

نْي الاحتفاظ بالســجلات والمراقبة، وطلب المســاعدة  على طلبة الســنة الثانية والثالثة في مكوِّ

الاجتماعية. 	

وهدفت دراســة الشقيفي )2014( إلى التعرُّف على العلاقة بين الدافعية الداخلية والتعلُّم 

نة  نت العيِّ المنظم ذاتيًّا، لدى طلبة الكلية الجامعية بالقنفذة التابعة لــ ]جامعة أم القرى[، وتكوَّ

من )291( طالبًا وطالبة، وأظهرت النتائج أن مســتوى الدافعية الداخلية والتعلُّم المنظم ذاتيًّا، 

لــدى الطلبة كان مرتفعًا، ووجود علاقة ارتباطية بــن الدافعية الداخلية والتعلُّم المنظم ذاتيًّا، 

وعدم وجود فروق في مســتوى التعلُّم المنظم ذاتيًّا؛ تعــزى للتخصص العلمي )علمي/ أدبي(، 

والسنة الدراسية )الأولى/ الثانية/ الثالثة/ الرابعة(. 

وهدفت دراســة الجنابي )2018( إلى التعرُّف على مســتوى التنظيــم الذاتي للتعلُّم، لدى 

نة من )200( طالبٍ وطالبة من كلية التربية الأساسية التابعة  نت العيِّ طالبات كلية التربية، وتكوَّ

نة الدراسة  لــ ]جامعة المســتنصرية[، وأشــارت النتائج إلى أن مستوى التنظيم الذاتي لدى عيِّ

كان متوســطًا، كذلك وجود فــروق في التنظيم الذاتي لدى الطلبــة؛ تُعزى للتخصص العلمي 

)علمي/ إنساني( لصالح التخصص العلمي.

وفي دراسة الســليم )2018( هدفت الدراسة إلى الكشف عن مستوى التعلُّم المنظم ذاتيًّا، 

لدى طالبات الدراسات العليا في كلية العلوم الاجتماعية بــ ]جامعة الإمام محمد بن سعود[، 
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نة من )206( من الطلاب، وأظهرت نتائج الدراسة أن مستوى التعلُّم المنظم ذاتيًّا  نت العيِّ وتكوَّ

كان مرتفعًا لدى الطالبات.

ودراســة الغرايبة )2019( هدفت إلى تَقَصِّ العلاقة بين التفكير ما وراء المعرفي والتعلُّم 

نة من )194( طالبًا وطالبة من ]جامعة  نت العيِّ المنظم ذاتيًّا، لدى طلبة الدراســات العليا، وتكوَّ

الملك سعود[، وأشارت نتائج الدراسة إلى وجود فروق في بُعد وضع الهدف والتخطيط لصالح 

الذكور، وبُعد التســميع والحفظ لصالح الإناث، وتبــن أن درجة التفكير ما وراء المعرفي تتنبأ 

بالتعلُّم المنظم ذاتيًّا. 

وهدفــت دراســة الغامــدي )2019( إلى التعرُّف عــى تأثير التنظيم الــذاتي على الأداء 

نة من )76( طالبًا من الطلاب الموهوبين بإحدى  الإبداعي، لدى الطلبة الموهوبين، وتمثَّلت العيِّ

المدارس المتوســطة بمدينة الباحة، وأشــارت النتائج إلى ارتفاع مســتوى التنظيم الذاتي لدى 

نة الدراسة. نة، كذلك وجود تأثيٍر إيجابّي للتنظيم الذاتي على الأداء الإبداعيّ لدى عيِّ العيِّ

التعليق العام على الدراسات السابقة:

بعد اســتعراض الدراســات الســابقة، يمكن تلخيص أوجُه التشــابه والاختلاف من خلال 

النقاط التالية:

من حيث الهدف: فقد اتفقت الدراســة الحالية مع الدراســات الســابقة التي هدفت إلى 

الكشــف عن مســتوى الاندماج الأكاديمي؛ كما ظهر في بعض الدراسات مثل: دراسة القاضي 

)2012(، وخضير وراضي )2017(، وشــحاتة )2018(. واختلفت الدراسة الحالية مع الدراسات 

التــي تناولت علاقة الاندماج الأكاديمي مع عددٍ من المتغيرات، منها )الدافعية( مثل: دراســة  

Wang & Eccles (2013(، ومنظور الزمن المســتقبلي في دراســة الجنادي وتعلب )2016(، و

Huy(2014( ؛ بينما هدفت الدراسة الحالية إلى التعرُّف على العلاقة بين الاندماج الأكاديمي 

والأهداف المســتقبلية والتنظيم الذاتي للتعلُّم، حيث لا تُوجَد دراسة -في حدود اطّلاع الباحثة- 

اهتمت بدراســة هذه العلاقة بين متغيرات الدراسة الحالية، كذلك هدفت الدراسات السابقة 

إلى الكشــف عن الفــروق للأهداف المســتقبلية والتنظيم الــذاتي للتعلُّم، التــي تُعزى لمتغير 

التخصص الدراسي والمستوى الدراسي؛ كما جاء في دراسة الشبيلي )2014(، ودراسات هدفت 

إلى الكشــف عن الفروق في التنظيم الذاتي للتعلُّم؛ كما جاء في دراسة الجراح )2010(، وبني 
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مفرج )2012(، والشــقيفي )2014(، والجنابي )2018(، وهذا يتفق مع هدف الدراسة الحالية 

التي اهتمت بالكشــف عن الفروق في الأهداف المستقبلية والتنظيم الذاتي للتعلُّم، التي تُعزى 

للتخصص العلمي )علمي/ أدبي(، والمســتوى الدراسي )الأول/ والسابع(، والتفاعل بينهما لدى 

طالبات ]جامعة القصيم[.

ومن حيث المنهج، اعتمدت الدراســات السابقة -في معظمها- على المنهج الوصفي؛ ما عدا 

دراسة خريبة وسالم )2020(، فقد استخدمت المنهج التجريبي؛ وهذا يختلف مع منهج الدراسة 

الحالية.

ــا من مــن حيث الأدوات، فقد تنوعت أدوات الدراســات الســابقة في قياس الاندماج  أمَّ

الأكاديمــي؛ منها: مقياس Fredricks et al. (2004(؛ بينما تم اســتخدام مقاييس من إعداد 

الباحثين؛ مثل: مقياس القاضي )2012(، ومحمود )2017(، وعامر )2019(، ومقياس الجنادي 

وتعلب )2016(، وهو المقياس المســتخدم في الدراسة الحالية. وفي قياس الأهداف المستقبلية، 

نجد أن بعض الدراســات استخدمت مقياس Kasser & Ryan, 1996((؛ بينما أعدت الشبيلي 

)2014( مقياسًــا للأهداف المســتقبلية، وهو المقياس المستخدم في الدراسة الحالية؛ بينما نجد 

أن أغلب الدراسات السابقة التي تناولت التنظيم الذاتي للتعلُّم، اتفقت مع الدراسة الحالية في 

  .))Purdie, 2003 تطبيق مقياس

الاستفادة من الدراسات السابقة:

م ذكرُه وتفصيلُه؛ يمكن أن تحدد الباحثة مدى الاســتفادة التي أغنت الدراســة،  مــا تَقَدَّ

وساعدتها في تحقيق أهدافها، من خلال تلك الدراسات: 

	1 التعــرُّف على الأهداف المتنوعة التي هدفت إليها الدراســات الســابقة، ومدى دقتها .

في تحديد مشــكلة الدراسة؛ ومن ثم اســتفادت الباحثة في وضعها لأهداف الدراسة 

الحالية.

	2 التعــرُّف على المتغيرات التي تم تناولها في الدراســات الســابقة؛ ســاعد على تحديد .

متغيرات الدراسة الحالية.

	3 الاطلاع على أدبيات الدراســات السابقة؛ ســاعد على إثراء الجانب النظري للدراسة .

الحالية.
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	4 التعرُّف على العينات التي تمثلت في الدراســات الســابقة؛ ساعد الباحثة على اختيار .

الفئة المناسبة لتحقيق أهداف الدراسة.

	5 الاســتفادة من الأدوات الموجودة في الدراســات السابقة؛ ســاعد الباحثة على اختيار .

الأدوات المناسبة لتحقيق أهداف الدراسة والرجوع إليها.

فروض الدراسة:

لا توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوســط الفرضي للاندماج الأكاديمي وأبعاده الفرعية، 

والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[.

لا توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوســط الفرضي للأهداف المســتقبلية وأبعاده الفرعية، 

والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[.

لا توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوسط الفرضي للتنظيم الذاتي للتعلُّم وأبعاده الفرعية، 

والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[.

لا تختلف الأهداف المســتقبلية )الداخليــة/ الخارجية(، والتنظيم الــذاتي للتعلُّم باختلاف 

التخصص الدراسي )علمي/ أدبي(، والمســتوى الدراسي )الأول/ السابع(، والتفاعل بينهما لدى 

طالبات ]جامعة القصيم[.

منهج الدراسة: 

اعتمدت الباحثة على المنهج الوصفي الارتباطي، وهو »أحد أشكال التحليل والتفسير العلمي 

م؛ لوصف ظاهرة أو مشــكلة محددة، وتصويرها كَميًّا عن طريق جمع بيانات ومعلومات  المنظَّ

مُقنَّنة عن الظاهرة أو المشكلة، وتصنيفها وتحليلها، وإخضاعها للدراسة الدقيقة« )النوح،2015، 

ص137(.

مجتمع الدراسة:

تمثل مجتمع الدراســة الحالية من طالبات ]جامعة القصيم[، في الفصل الدراسي الثاني، 

للعام الجامعي )1440/ 1441(، في المســتويات الدراسية )الأول/ السابع(، والملتحقات بكليات 

)العلوم، وكلية الشريعة والدراسات الإسلامية( التابعة لــ ]جامعة القصيم[ في بريدة، وقد بلغ 

عدد أفراد المجتمع )3142( طالبة وفقا لإحصائيات ]جامعة القصيم[.
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نة الدراسة: عيِّ

نة البحث الأساسية من )400( طالبة، تم اختيارهن بالطريقة العشوائية من )كلية  نت عيِّ تكوَّ

العلوم، وكلية الشريعة والدراسات الإسلامية( ببريدة، التابعة لــ ]جامعة القصيم[.

حدود الدراسة:

تقتصر حدود الدراسة على ما يلي:

ة: تتمثل الحدود الزمنية في العام الجامعي )1440/ 1441هـ(. الحدود الزمانيَّ

ة: منطقة القصيم. الحدود المكانيَّ

ة: طالبات ]جامعة القصيم[. الحدود البشريَّ

ة: تقتصر الحدود الموضوعية لهذا البحث على تحديد طبيعة العلاقة ما  الحــدود الموضوعيَّ

بين الاندماج الأكاديمي )المعرفي والســلوكي والانفعالي(؛ كمتغير تابع، والأهداف المســتقبلية 

والتنظيم الذاتي للتعلُّم؛ كمتغيرين مستقلين.

أدوات الدراسة:

مقيــاس الاندماج الأكاديمي: أعد هذا المقياس )الجنــادي وتعلب،2016(، وتم تقنينه على 

طالبــات ]جامعة القصيم[، ويهدف إلى التعرُّف على مســتوى الاندماج الأكاديمي، من خلال 

أبعاده الثلاثة )المعرفي، والسلوكي، والانفعالي(، لدى طالبات جامعة القصيم.

الخصائص السيكومترية: 

الصدق: في الدراســة الحالية تم التحقق مــن صدق المقياس، من خلال صدق المحكمين، 

وحساب الاتساق الداخلي، عن طريق حساب معاملات الارتباط.

ــد من صدق عبارات المقيــاس، من خلال عرض  صــدق المحكمــن: قامت الباحثة بالتأكُّ

المقيــاس على )10( من الأســاتذة المتخصصين في مجــال علم النفس، وطُلِــبَ منهم تحكيم 

المقيــاس؛ من حيث )مدى ملاءمة العبــارات، ووضوح المعنى، وانتــاء الفقرات، وإضافة أي 

اقتراحات أو تعديلات يروْنها مناســبة(، حيث تم تحديد نســبة الاتفاق كمَحَكٍّ مسبق؛ بألا تقل 

عن %80 للإبقاء على العبارة وعدم حذفها. وقد أســفرت نتائج التحكيم عن تعديل صياغات 

ن المقياس في الصورة النهائية من )37(  بعض العبارات؛ لتلائم طالبات المرحلة الجامعية، وتكوَّ

بندًا، موزعة على ثلاثة أبعاد:
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البُعد الأول: الاندماج المعرفي، ويتضمن البنود من )1 - 15(.

البُعد الثاني: الاندماج السلوكي، ويتضمن البنود من )16 - 26(.

البُعد الثالث: الاندماج الانفعالي، ويتضمن البنود من )27 - 37(.

الاتساق الداخلي:

ق من تجانُس المقياس، من خلال حساب معامل الارتباط بين الدرجة على كل فقرة،   تم التحقُّ

مــع الدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي له. إضافة إلى حســاب معامل الارتباط بين الدرجة الكلية 

ح الجدول )1( معاملات الارتباط للفقرات مع أبعادها. للبُعد مع الدرجة الكلية للمقياس، ويُوضِّ

جدول )1(: معاملات الارتباط للفقرات مع أبعادها في مقياس الاندماج الأكاديمي.

الاندماج الانفعاليالاندماج السلوكيالاندماج المعرفي

معامل الارتباطالفقرةمعامل الارتباطالفقرةمعامل الارتباطالفقرة

1**.422 16**.412 27598**.

2**.448 17**.495 28**.499

3 445.**18**.523 29**.610

4**.406 19**.451 30474**.

5**.421 20**.455 31519**.

6 412.**21 568.**32**.509

7**.52922**.559 33**.747

8 483.**23**.697 33656**.

9**.523 24737 .**35339**.

10 648.**25*.245 36**.414 

11**.466 26**.671 37**.257 

12**.455 

13**.508 

14**.659 

15**.563 

** دال إحصائيًّا عند 0.01*    -     *دال إحصائيًّا عند 0.05
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يُظهِــر الجدول )1( أن جميع قيم معامــات ارتباط كل فقرة من فقرات مقياس الاندماج 

الأكاديمي، مع البُعد الذي تنتمي إليه؛ دالة إحصائيًّا عند مستوى دلالة )0.01(؛ ما عدا الفقرة 

رقــم )25( التــي امتلكت معامل ارتباط دال إحصائيًّا مع البُعد الذي تنتمي إليه عند مســتوى 

دلالة )0,05(، وتبعًا لما ســبق، فإنه يمكن اســتخدام مقياس الاندماج الأكاديمي في الدراســة 

الحالية؛ نظرًا لتمتعه بخصائص سيكومترية جيدة.

مقياس الأهداف المستقبلية:

المقياس هو من إعداد )الشــبيلي، 2014(، حيث يهدف المقياس إلى التعرُّف على مســتوى 

الأهداف المستقبلية الداخلية والخارجية لدى طالبات ]جامعة القصيم[.

الخصائص السيكومترية للمقياس:

الصدق:

أ- صدق المحكمين:

د من صدق عبارات المقياس، من خلال عرضه على )10( من الأساتذة   قامت الباحثة بالتأكُّ

ق من )مدى ملاءمة العبارات، ووضوحها، وانتمائها،  المتخصصين في مجال علم النفس، للتحقُّ

واقتراح التعديلات التي يرونها مناسبة(؛ حيث تم تحديد نسبة الاتفاق كمحكٍّ مسبق، بألا تقل 

عن %80؛ للإبقاء على العبارة وعدم حذفها.  وبلغت نســبة الاتفاق بين %90 و%100 لجميع 

عبارات المقياس.

ب - الصدق العاملي التوكيدي:

ق من صدق مقياس الأهداف المســتقبلية، باســتخدام التحليل العاملي التوكيدي  تم التحقُّ

)Confirmatory Factor Analysis(؛ حيــث تــم بداية فحص النموذج مــن الدرجة الثانية 

لمتغَيريْن كامِنيْ )أهداف مســتقبلية داخلية، وأهداف مســتقبلية خارجيــة(، يندرج تحتها )7( 

متغــرات كامنة وهي: الأبعاد الفرعية، وينــدرج تحتها الفقرات الـ )25(؛ كمتغيرات ملاحظة، 

وذلك باســتخدام البرنامج الإحصائي )Amos(، حيــث تم بدايةً التحقق من التوزيع الطبيعي 

د المتغيرات التابعــة )Multivariate normality(، ويوضح  الأحــادي )Univariate(، ومتعــدِّ

الشكل )1( النموذج الافتراضي لمقياس الأهداف المستقبلية.
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شكل )1( البنية العاملية لمقياس الأهداف المستقبلية

وقد أظهرت نتائج فحص التوزيع الطبيعي لهذا النموذج انتهاك التوزيع الطبيعي الأحادي 

للفقــرات: )4، 8، 11، 17(، إضافة إلى انتهاك التوزيع الطبيعي متعدد المتغيرات التابعة، حيث 

بلغت قيمة النســبة الحرجة للتفلطح متعدد المتغيرات التابعة )13.20(، التي تُشــر إلى انتهاكٍ 

مرتفع لافتراض التوزيع الطبيعي المتعدد تبعًا لما أشــار له )Bentler, 2006(. كما تم استخدام 

ات للحكم على جودة ملاءمة البيانات للنموذج النظري لمقياس الأهداف المســتقبلية؛  عدة محكَّ

لــذا تم عمل تجمعات )Parcels( تبعًا لمحتوى الفقرات، ونتج عن ذلك )7( تجمعات، كل تجمع 

يُعبِّ عن الدرجة الكلية للبُعد؛ وتم فحص النموذج من الدرجة الثانية المبين في الشكل )2(.

شكل )2( نموذج التوزيع الطبيعي لمقياس الأهداف المستقبلية.

الأهداف الداخلية 
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قَ التوزيع الطبيعي الأحادي  وقد أظهــرت نتائج فحص التوزيع الطبيعي لهذا النموذج تحقُّ

لجميع التجمعات، إضافة إلى تحقق التوزيع الطبيعي متعدد المتغيرات التابعة؛ حيث بلغت قيمة 

النســبة الحرجة للتفلطح متعدد المتغيرات التابعة )3.41(، التي تشير إلى تحقق التوزيع المتعدد 

ات للحكم على جودة ملاءمة  تبعًا لما أشــار إليه )Bentler, 2006(. كما تم استخدام عدة محكَّ

البيانات للنموذج ذي التجمعات لمقياس الأهداف المستقبلية، ويبين جدول )2( مؤشرات جودة 

نة، وعدد البارامترات، ودرجات الحرية. الملاءمة، وعدد عزوم العيِّ

جدول )2(: قيم مؤشرات التطابق لنموذج الأهداف المستقبلية.

المحكقيمة المؤشرمؤشر المطابقة

P=0.07)21.15(p-value > 0.05مربع كاي

/df/21.63نسبة كا

IFI 0.95مؤشر المطابقة التزايديIFI ≥ 0.95

CFI 0.95مؤشر المطابقة المقارنCFI ≥ 0.95

NFI 0.88مؤشر المطابقة المعياريNFI ≥ 0.95

AGFI ِ0.88مؤشر حسن المطابقة المصححAGFI ≥ 0.8

GFI 0.94مؤشر المطابقة غير المعياريGFI ≥ 0.8

RMSEA 0.08الجذر التربيعيRMSEA ≤ 0.10

28عزوم العيِّنة

15البارامترات

13درجة الحرية

ات الدنيا لمطابقة جيدة  يُظهِر الجدول )2( أن: جميع قيم مؤشرات الفقرة قد حققت المحكَّ

للمقياس؛ ما يفيد بأن المقياس يتمتع بصدقٍ عاملي جيد. 

ج ـ صدق الاتساق الداخلي:

تم التحقق من تجانُس المقياس، من خلال حســاب معامــل الارتباط بين الدرجة على كل فقرة، 

مع الدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي له، إضافة إلى حساب معامل الارتباط بين الدرجة الكلية للبُعد، 

َ أن جميع قيم معاملات ارتباط كل فقرة من فقرات مقياس  مــع الدرجة الكلية للمقياس؛ حيث تبيَّ

الأهداف المستقبلية مع البُعد الذي تنتمي له؛ كانت موجبة ودالة إحصائيًّا عند مستوى دلالة )0.01(.
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الثبات:

في الدراسة الحالية، تم التحقق من الثبات باستخدام معامل ألفاكرونباخ للأبعاد، والمقياس 

ككل؛ حيــث أظهرت النتائــج أن جميع قيم الثبات بمعامل ألفا كرونبــاخ لجميع الأبعاد، كانت 

مقبولة. تبعًا لما ســبق فإنه يمكن اســتخدام مقياس الأهداف المســتقبلية في الدراسة الحالية؛ 

نظرًا لتمتُّعه بخصائصَ سيكومترية جيدة.

م:  مقياس التنظيم الذاتي للتعلُّ

المقيــاس هو مــن إعداد )Purdie, 2003( تعريب أحمد )2007(؛ ليتناســب مــع البيئة العربية، 

وهدف المقياس الكشــف عن مستوى التنظيم الذاتي للتعلُّم لدى الطلبة من خلال أربعة أبعاد )وضع 

الهدف والتخطيط، والاحتفاظ بالسجلات والمراقبة، والتسميع والحفظ، وطلب المساعدة الاجتماعية(.

وصف المقياس:

يتكون المقياس في صورته النهائية من )28( فقرة، موزعة بالتساوي على أربعة أبعاد، هي: 

وضع الهدف والتخطيط، والاحتفاظ بالســجلات والمراقبة، والتسميع والحفظ، وطلب المساعدة 

الاجتماعيــة. بواقع )7( فقرات لكل بُعد، وتجيب الطالبة عن المقياس من خلال تدريج، مكون 

مــن خمس نقاط، هي: موافق بشــدة )5(، موافق )4(، غير متأكــد )3(، غير موافق )2(، غير 

موافق بشدة )1(. وتتراوح الدرجة على كل بُعد من أبعاد المقياس ما بين )7-35(.

الخصائص السيكومترية للمقياس:

أولً: الصدق:

في الدراســة الحالية قامت الباحثة بحســاب الصدق، وذلك مــن خلال صدق المحكمين، 

وحساب الصدق العاملي التوكيدي.

أ- صدق المحكمين: 

قامت الباحثة بالتأكد من صدق عبارات المقياس، من خلال عرض المقياس على )10( من 

الأســاتذة المتخصصين في مجال علم النفس؛ للتحقق من )مدى ملاءمة العبارات، ووضوحها، 

وانتمائهــا، واقتراح التعديلات التي يرونها مناســبة(؛ حيث تم تحديد نســبة الاتفاق، كمحك 

مســبق بألا تقل عن %80 للإبقاء على العبارة وعدم حذفها. وقد أســفرت نتائج التحكيم عن 

تعديل صياغات بعض العبارات. 

ب-الصدق العاملي التوكيدي:

تــم التحقق من صدق مقيــاس التنظيم الــذاتي للتعلُّم أيضًا باســتخدام التحليل العاملي 

ن من  التوكيــدي )Confirmatory Factor Analysis(؛ حيث تــم بداية فحص النموذج المكوَّ

أربعــة متغيرات كامنة مترابطة )وضــع الهدف والتخطيط، والاحتفاظ بالســجلات والمراقبة، 

والتسميع والحفظ، وطلب المساعدة الاجتماعية(، والفقرات الـ )28( كمتغيرات ملاحظة، وذلك 

باستخدام البرنامج الإحصائي )Amos(؛ حيث تم بداية التحقق من التوزيع الطبيعي الأحادي 

)Univariate(، ومتعــدد المتغيرات التابعــة )Multivariate normality( الذي يمكن التحقق 

منــه في برنامج )Amos(، من خلال فحص قيمة مــؤشر الالتواء، الذي يجب ألا تزيد قيمته 

عن )3(، ومؤشر التفلطح الذي لا يجب أن تزيد قيمته عن )8( للتوزيع الطبيعي الأحادي؛ أما 

متعدد المتغيرات التابعة: أن تقل قيمته عن )5(. 

وقد أظهرت نتائج فحص التوزيع الطبيعي لهذا النموذج انتهاك التوزيع الطبيعي الأحادي 

للفقرات )3، 26، 27(، إضافة إلى انتهاك التوزيع الطبيعي متعدد المتغيرات التابعة؛ حيث بلغت 

قيمة النســبة الحرجة للتفلطح متعدد المتغيرات التابعة )17.4(، والتي تشير إلى انتهاك واضح 

في افتراض التوزيع المتعدد، كما تم استخدام محكات عدة؛ للحكم على جودة ملاءمة البيانات 

للنموذج النظري لمقياس التنظيــم الذاتي للتعلُّم. لذا تم عمل تجمعات )Parcels( تبعًا لمحتوى 

الفقــرات، ونتج عن ذلك أربعة تجمعات، كل تجمــع يعبر عن الدرجة الكلية للبُعد، وتم فحص 

النموذج المبين في الشكل )3(. 

الشكل )3( نموذج التوزيع الطبيعي لمقياس التنظيم الذاتي للتعلُّم.

قَ التوزيع الطبيعي الأحادي  وقــد أظهرت نتائج فحص التوزيع الطبيعي لهذا النموذج، تحقُّ

التسميع والحفظوضع الهدف والتخطيط
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ب-الصدق العاملي التوكيدي:

تــم التحقق من صدق مقيــاس التنظيم الــذاتي للتعلُّم أيضًا باســتخدام التحليل العاملي 

ن من  التوكيــدي )Confirmatory Factor Analysis(؛ حيث تــم بداية فحص النموذج المكوَّ

أربعــة متغيرات كامنة مترابطة )وضــع الهدف والتخطيط، والاحتفاظ بالســجلات والمراقبة، 

والتسميع والحفظ، وطلب المساعدة الاجتماعية(، والفقرات الـ )28( كمتغيرات ملاحظة، وذلك 

باستخدام البرنامج الإحصائي )Amos(؛ حيث تم بداية التحقق من التوزيع الطبيعي الأحادي 

)Univariate(، ومتعــدد المتغيرات التابعــة )Multivariate normality( الذي يمكن التحقق 

منــه في برنامج )Amos(، من خلال فحص قيمة مــؤشر الالتواء، الذي يجب ألا تزيد قيمته 

عن )3(، ومؤشر التفلطح الذي لا يجب أن تزيد قيمته عن )8( للتوزيع الطبيعي الأحادي؛ أما 

متعدد المتغيرات التابعة: أن تقل قيمته عن )5(. 

وقد أظهرت نتائج فحص التوزيع الطبيعي لهذا النموذج انتهاك التوزيع الطبيعي الأحادي 

للفقرات )3، 26، 27(، إضافة إلى انتهاك التوزيع الطبيعي متعدد المتغيرات التابعة؛ حيث بلغت 

قيمة النســبة الحرجة للتفلطح متعدد المتغيرات التابعة )17.4(، والتي تشير إلى انتهاك واضح 

في افتراض التوزيع المتعدد، كما تم استخدام محكات عدة؛ للحكم على جودة ملاءمة البيانات 

للنموذج النظري لمقياس التنظيــم الذاتي للتعلُّم. لذا تم عمل تجمعات )Parcels( تبعًا لمحتوى 

الفقــرات، ونتج عن ذلك أربعة تجمعات، كل تجمــع يعبر عن الدرجة الكلية للبُعد، وتم فحص 

النموذج المبين في الشكل )3(. 

الشكل )3( نموذج التوزيع الطبيعي لمقياس التنظيم الذاتي للتعلُّم.

قَ التوزيع الطبيعي الأحادي  وقــد أظهرت نتائج فحص التوزيع الطبيعي لهذا النموذج، تحقُّ

التسميع والحفظوضع الهدف والتخطيط
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قِ التوزيع الطبيعي متعدد المتغيرات التابعة، حيث بلغت قيمة  لجميع التجمعات، إضافة إلى تحقُّ

قِ التوزيع المتعدد  النسبة الحرجة للتفلطح متعدد المتغيرات التابعة )3.97( ، والتي تُشير إلى تحقُّ

تبعًا لما أشــار إليه )Bentler, 2006(. كما تم استخدام محكات عدة؛ للحكم على جودة ملاءمة 

البيانات للنمــوذج ذي التجمعات لمقياس التنظيم الذاتي للتعلُّــم، ويُبيِّ جدول )3(: مؤشرات 

نة، وعدد البارامترات، ودرجات الحرية. جودة الملاءمة، وعدد عزوم العيِّ

جدول )3(: قيم مؤشرات التطابق لنموذج التنظيم الذاتي للتعلُّم.

المحكقيمة المؤشرمؤشر المطابقة

P=0.12)4.25p-value > 0.05(مربع كاي 

df⁄χ² 2.13نسبة كاي

IFI 0.99مؤشر المطابقة التزايديIFI ≥ 0.95

CFI 0,99مؤشر المطابقة المقارنCFI ≥ 0.95

NFI 0.98مؤشر المطابقة المعياريNFI ≥ 0.95

AGFI 0.90مؤشر حسن المطابقة المصححAGFI ≥ 0.8

GFI 0,98مؤشر المطابقة غير المعياريGFI ≥ 0.8

RMSEA 0,107الجذر التربيعيRMSEA ≤ 0.10

10عزوم العيِّنة

8البارامترات

2درجة الحرية

ات الدنيا لمطابقة جيدة؛ ما  قت المحكَّ يُظهِر الجدول )3(: أن جميع قيم مؤشرات الفقرة قد حقَّ

يفيد بأن المقياس يتمتع بصدق عاملي مرتفع. 

ج_ صدق الاتساق الداخلي:

تم التحقق من تجانس المقياس، من خلال حساب معامل الارتباط بين الدرجة على كل فقرة، 

مــع الدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي له، إضافة إلى حســاب معامــل الارتباط بين الدرجة الكلية 

َ أن جميع قيم معاملات ارتبــاط كل فقرة من فقرات  للبُعــد، مع الدرجة الكليــة للمقياس؛ وتبيَّ

مقياس التنظيم الذاتي للتعلُّم مع البُعد الذي تنتمي له، موجبة ودالة إحصائيًّا عند مســتوى دلالة 

 .)0.01(
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الثبات:

قُ من الثبات، باستخدام معامل ألفا كرونباخ للأبعاد الفرعية  في الدراسة الحالية، تم التحقُّ

للمقياس والمقياس ككل؛ وذلك كما هو موضح في جدول )4(.

جدول )4(: قيم معاملات الثبات لمقياس التنظيم الذاتي للتعلُّم.

ألفاالبُعدالرقم

0.703وضع الهدف والتخطيط.1

0.715الاحتفاظ بالسجلات والمراقبة.2

0.775التسميع والحفظ.3

0.689طلب المساعدة الاجتماعية.4

0.897الدرجة الكلية للمقياس.5

يتضح من الجدول )4( أن جميع قيم الثبات لمعامل ألفا كرونباخ لجميع الأبعاد، كانت مقبولة؛ 

بينما كانت جيدة للمقياس ككل. وتبعًا لما ســبق فإنه يمكن اســتخدام مقياس التنظيم الذاتي 

للتعلُّم في الدراسة الحالية؛ نظرًا لتمتُّعِه بخصائص سيكومترية جيدة.

الأساليب الإحصائية المستخدمة:

أ- أساليب إحصائية للتحقق من صدق وثبات الأدوات:

	1 معامل ارتباط بيرسون: لحساب صدق الاتساق الداخلي للمقاييس..

	2 معادلة كرونباخ ألفا: لحساب الثبات..

	3 قِ من صدق البناء.. التحليل العاملي التوكيدي للتحقُّ

قِ من صحة فروض الدراسة: ب - الأساليب الإحصائية المستخدمة للتحقُّ

	1 اســتخدام اختبار )ت( لمجموعــة واحــدة )One Sample t-test(؛ للتحقق من صحة .

فروض الدراسة )1، 2، 3(. 

	2 تحليل التباين المتعدد )Manova(؛ للتحقق من صحة الفرض الرابع..

إجراءات الدراسة:

سارت إجراءات الدراسة الحالية على النحو الآتي:
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	1 حصلــت الباحثة على الإذن من وكيل الجامعة للدراســات العليــا، بتطبيق المقياس في .

كليات الجامعة.

	2 نة الدراسة -بشكلٍ جماعيّ- في قاعات الدراسة . طُبِّقت أدوات البحث على الطالبات، عيِّ

في كليات )الشريعة والدراسات الإســامية، وكلية العلوم( في الفصل الدراسي الثاني 

من العام الجامعي )1440ھ/1441ھ(.

	3 وقد قامت الباحثة بتطبيق أدوات الدراســة بنفســها، حيث قــرأت التعليمات الخاصة .

بالمقاييس؛ ثــم وزعت أوراق المقياس على الطالبات لتُجيــب عليها الطالبات، وبعدها 

تم اســتبعادُ الأوراق التي تحمِل إجابتين للعبارة نفسها، أو تلك التي كانت ناقصةً في 

الإجابة على العبارات. 

	4 تم تصحيح المقياس تبعًا لمفتاح التصحيح الخاص به. .

	5 معالجة البيانات إحصائيًّا. .

	6 ت الباحثة النتائج، وناقشتها في ضوء الإطار النظري والدراسات السابقة. . فسَّ

	7 وأخيًرا، قدمت الباحثة مجموعة من التوصيات والمقترحات البحثية. .

نتائج الدراسة:

أولً: نتائج الفرض الأول وتفسيرها:

ينص الفرض الأول للدراســة الحالية: »لا توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوسط الفرضي 

للاندماج الأكاديمي وأبعاده الفرعية، والمتوسط الفعلي لدى طالبات جامعة القصيم«.

نة الدراسة  للإجابة؛ تم حســاب المتوسطات والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عيِّ

عــى أبعاد مقياس الاندمــاج الأكاديمي، ومقارنة النتائج بالمتوســطات الفرضية التي تم 

الحصول عليها، من خلال حاصل ضرب القيمة الوســطى لتدريج ليكرت في عدد فقرات 

نة  ق من الدلالة الإحصائية للفروق بين متوســط العيِّ كل بُعــد من أبعاد المقيــاس، والتحقُّ

)الفعلي( ومتوســط المجتمع الفرضي في كل بُعد واتجاهها، من خلال حساب قيمة اختبار 

نــة الواحــدة )One sample Test(. ويُبــنِّ الجدول )5(: المتوســطات الفعلية  »ت« للعيِّ

والفرضية لأبعاد مقياس الاندماج الأكاديمي، والدرجة الكلية، وقيمة اختبار »ت«، ودلالته 

الإحصائية.
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جدول )5(: الفروق بين المتوسط الفرضي للاندماج الأكاديمي وأبعاده الفرعية والمتوسط 

الفعلي لدى طالبات جامعة القصيم.

قيمة »ت«المتوسط الفرضيالانحراف المعياريالمتوسط الفعليالبُعد

40.086**58.48006.7255245الاندماج المعرفي

24.678**40.63256.1857233الاندماج السلوكي

17.481**38.45506.2410233الاندماج الانفعالي

33.582**137.575015.82674111الدرجة الكلية

** دال عند مستوى دلالة )0.01(  

يتضــح من الجدول رقم )5( : وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوســط درجات أفراد 

نة  نــة على بُعد الاندماج المعرفي، عند مســتوى دلالــة )0.01(، لصالح المتوســط الفعلي لعيِّ العيِّ

نة أفراد الدراسة بمستوى  الدراسة، حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )40.086(؛ ما يدل على تمتُّعِ عيِّ

اندماج معرفي أعلى من المتوسط، كذلك وجود فروق ذات دلالة إحصائية، بين متوسط درجات 

نة  نة، على بعد الاندماج السلوكي عند مستوى دلالة )0.01(، لصالح المتوسط الفعلي لعيِّ أفراد العيِّ

نة أفراد الدراسة بمستوى  الدراسة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )24.678(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّ

اندماج ســلوكي أعلى من المتوســط. كما أســفرت النتائج عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية، 

نة، على بُعد الاندماج الانفعالي عند مستوى دلالة )0.01(، لصالح  بين متوسط درجات أفراد العيِّ

نة  نة الدراسة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )17.481(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّ المتوســط الفعلي لعيِّ

أفراد الدراسة بمستوى اندماج انفعالي أعلى من المتوسط. كما أسفرت النتائج عن وجود فروق 

نة على المقياس الكلي للاندماج الأكاديمي،  ذات دلالة إحصائية، بين متوســط درجات أفراد العيِّ

نة الدراسة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت«  عند مســتوى دلالة )0.01(، لصالح المتوسط الفعلي لعيِّ

)33.582(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّنة أفراد الدراسة بمستوى اندماج أكاديمي أعلى من المتوسط.

نة الدراســة بمســتوى عالٍ من الاندماج الأكاديمي، بأن الطالبات  ويمكن تفســر تمتُّع عيِّ

قن الاندمــاج الفاعل والإيجابي في البيئــة الجامعية، من خلال  المشــاركات في الدراســة حقَّ

الانســجام والتكيُّف والتفاعل مع الزميلات وأعضاء هيئة التدريس، والمشــاركة في الأنشــطة 

والمناقشــات داخل القاعة الدراســية، وظهــر في المرتبة الأولى: الاندماج المعرفي، بمتوســط 
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حســابي )58.48(، وانحــراف معيــاري )6.72(. وجــاء في المرتبة الثانية: الاندماج الســلوكي 

بمتوســط حســابي )40.63(، وانحراف معيــاري )6.18(. وجاء في المرتبــة الثالثة: الاندماج 

الانفعالي، بمتوسط حسابي )38.45(، وانحراف معياري )6.24(. ويمكن أن تُعزى هذه النتيجة 

إلى ملاءمة الجو الجامعي لإقامة وتكوين العلاقات الاجتماعية الجيدة مع الزميلات، وتكوين 

علاقات جيدة مع الأساتذة.

كما يمكن تفســر هذه النتيجة في ضوء ما أشار إليه بعض الباحثين؛ مثل: خضير وراضي 

قوا انسجامًا  )2017(، بأن الطلبة لديهم اندماج إيجابي وعالٍ مع المحيط الجامعي، أي أنهم حقَّ

 Zhang (2014( وتوافقًــا مرضيًا مع جميع جوانب الحياة الجامعية. وكما بيَّنت نتائج دراســة

أن حماس المعلم، وعلاقته مع الطلاب؛ يؤثر في مســتويات الاندماج الأكاديمي لدى الطلاب، 

حيث كلما زاد التفاعل والحماس بين المعلمين والطلاب؛ أصبح الطلاب أكثر اندماجًا ســلوكيًّا 

ومعرفيًّا وانفعاليًّا. وأشارت شحاتة )2018( إلى أن الطلاب عندما يكون لديهم إحساس بالعدل 

والمســاواة فيما يحصلــون عليه من درجات، أو تقديرات، فــإن اندماجهم يكون بدرجة عالية 

مقارنة بغيرهم ممن يشعر بالتمييز أو بالظلم

وقــد جاءت هذه النتيجة متفقة مع نتيجة دراســة خضير وراضي )2017(، التي أســفرت 

عن تمتُّع أفراد الدراســة بمســتوى أعلى من المتوســط في الاندماج الأكاديمي، ومختلفة مع 

نتائج دراسة القاضي )2012( والشلالفة )2017(، التي أسفرت عن مستوى منخفض للاندماج 

نة الدراسة، ودراسة شحاتة )2018( جاء مستوى الاندماج متوسطًا. الأكاديمي لدى عيِّ

ثانيًا: نتائج الفرض الثاني وتفسيرها:

ينص الفرض الثاني للدراسة الحالية: »لا توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوسط الفرضي 

للأهداف المستقبلية وأبعاده الفرعية، والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[«.

نة الدراســة على مقياس  تم حســاب المتوســطات والانحرافات المعيارية لاســتجابات أفــراد عيِّ

الأهداف المستقبلية )الداخلية/ الخارجية(، ومقارنة النتائج بالمتوسطات الفرضية، والتحقق من الدلالة 

نة )الفعلي( ومتوســط المجتمع الفــرضي في كل بُعد، من خلال  الإحصائية للفروق بين متوســط العيِّ

نة الواحدة )One sample Test(. ويُبيِّ الجدول )6( المتوسطات الفعلية  حساب قيمة اختبار »ت« للعيِّ

والفرضية لأبعاد مقياس الأهداف المستقبلية، والدرجة الكلية، وقيمة اختبار »ت«، ودلالته الإحصائية.
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جدول )6(: الفروق بين المتوسط الفرضي للأهداف المستقبلية وأبعاده الفرعية، والمتوسط 

الفعلي لدى طالبات جامعة القصيم.

قيمة »ت«المتوسط الفرضيالانحراف المعياريالمتوسط الفعليالبُعد

39.112**57.88258.1214942الأهداف الداخلية

41.495**46.70756.6069033الأهداف الخارجية

45.704**104.590012.9484075الدرجة الكلية

** دال عند مستوى دلالة )0.01(.  

يتضح من الجدول رقم )6( : وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوســط درجات أفراد 

نة  نة على بُعد الأهداف الداخلية، عند مســتوى دلالة )0.01(، لصالح المتوســط الفعلي لعيِّ العيِّ

نة أفراد الدراســة  الدراســة؛ حيث بلغــت قيمة اختبــار »ت« )39.112(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّ

بمســتوى أهداف مستقبلية داخلية أعلى من المتوسط، كذلك وجود فروق ذات دلالة إحصائية، 

نة على بُعد الأهداف الخارجية، عند مستوى دلالة )0.01(، لصالح  بين متوسط درجات أفراد العيِّ

نة  نة الدراسة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )41.495(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّ المتوسط الفعلي لعيِّ

أفراد الدراســة بمستوى أهداف مســتقبلية خارجية أعلى من المتوسط، كما يشير الجدول إلى 

نــة على مقياس الأهداف  وجــود فروق ذات دلالة إحصائية، بين متوســط درجات أفراد العيِّ

نة الدراسة؛ حيث  المســتقبلية بشكل عام، عند مستوى دلالة )0.01(، لصالح المتوسط الفعلي لعيِّ

نة أفراد الدراســة بمســتوى أهداف  بلغــت قيمة اختبار »ت« )45.704(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّ

مستقبلية أعلى من المتوسط. 

ويمكن تفســر هذه النتيجة بحســب طبيعة المرحلة العمرية لأفراد الدراســة؛ وهي مرحلة 

الشباب: وهي مرحلة اكتمال النضج الفكري والعقلي، وبناء المهارات، ويكون الفرد فيها منطلقًا 

نحو الحياة متفائلً بها، ويكون مفعمً بالنشــاط، كما يمكن تفســر هذه النتيجة في ضوء ما 

ــل إليه الباحثون، مثــل: Niemiec et al. (2009( والذي أشــار إلى أن تحقيق الأهداف  توصَّ

الداخليــة يُســاهم في تحقيق النمو النفسي الســليم لدى الفرد، ويؤدي إلى الصحة النفســية 

لت إليه  والشــعور بالســعادة في حال تحقيقها، كما يمكن تفسير هذه النتيجة في ضوء ما توصَّ

ى إلى تكوين  ــع العلاقات الاجتماعية في البيئة الســعودية؛ أدَّ الشــبيلي )2014(، حيث إن توسُّ
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ت إلى التفاخر بين الأفراد  مقارنــات اجتماعية، والتي منها المقارنات غير المحمــودة، التي أدَّ

في الملبس والمأكل والمشرب والمركب والمسكن وغيرها، وساعد على ذلك الطفرة المالية في البيئة 

السعودية. وتتفق نتائج هذه الدراسة في تمتع أفراد العيِّنة بمستوى عالٍ من أهداف مستقبلية 

Mouratid�( ودراسة ،)Lee et al. (2010و ،)Niemiec et al. (2009  داخلية، مع نتائج دراسة 

is et al. (2013، وتتفق مع نتائج دراســة الشــبيلي )2014( في تمتع أفراد العيِّنة بمستوى عالٍ 

من الأهداف المستقبلية الخارجية.

ثالثًا: نتائج الفرض الثالث وتفسيرها:

ينص الفرض الثالث في الدراسة الحالية: »لا توجد فروق دالة إحصائيًّا بين المتوسط الفرضي 

للتنظيم الذاتي للتعلُّم وأبعاده الفرعية، والمتوسط الفعلي لدى طالبات ]جامعة القصيم[«.

نة الدراسة على مقياس  تم حساب المتوســطات والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عيِّ

ق من الدلالة  التنظيــم الذاتي للتعلُّم وأبعاده، ومقارنة النتائج بالمتوســطات الفرضيــة، والتحقُّ

نة )الفعلي( ومتوســط المجتمــع الفرضي في كل بُعد، من  الإحصائية للفروق بين متوســط العيِّ

.)One sample Test( نة الواحدة خلال حساب قيمة اختبار »ت« للعيِّ

ويُبيِّ الجدول )7( المتوســطات الفعليــة والفرضية لأبعاد مقياس التنظيــم الذاتي للتعلُّم، 

والدرجة الكلية، وقيمة اختبار »ت«، ودلالته الإحصائية.

جدول )7(: الفروق بين المتوسط الفرضي للتنظيم الذاتي للتعلُّم وأبعاده الفرعية، 

والمتوسط الفعلي لدى طالبات جامعة القصيم.

قيمة »ت«المتوسط الفرضيالانحراف المعياريالمتوسط الفعليالبُعد

30.556**27.84254.4786021وضع الهدف والتخطيط

25.025**26.71504.5673821الاحتفاظ بالسجلات والمراقبة

41.929**29.41004.0115021التسميع والحفظ

21.034**26.45005.1821521طلب المساعدة الاجتماعية

34.515**110.417515.3079784الدرجة الكلية

** دال عند مستوى دلالة )0.01(.  

يتضح من الجدول رقم )7( : وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوســط درجات أفراد 
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نة على بُعد وضع الهدف والتخطيط، عند مســتوى دلالة )0.01(، لصالح المتوســط الفعلي  العيِّ

نة أفراد الدراسة  نة الدراسة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )30.556(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّ لعيِّ

بمستوى تخطيط أعلى من المتوسط، كذلك تشير النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية، 

نة على بُعد الاحتفاظ بالســجلات والمراقبة، عند مستوى دلالة  بين متوســط درجات أفراد العيِّ

نة الدراســة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )25.025(؛ ما  )0.01(، لصالح المتوســط الفعلي لعيِّ

نة أفراد الدراســة بمستوى احتفاظ ومراقبة أعلى من المتوسط، كذلك تُشير  يدل على تمتُّع عيِّ

النتائج في الجدول الســابق إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية، بين متوسط درجات أفراد 

نة  نة على بُعد التســميع والحفظ، عند مســتوى دلالة )0.01(، لصالح المتوســط الفعلي لعيِّ العيِّ

الدراســة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )41.929(؛ ما يدل على تمتُّع أفراد الدراسة بمستوى 

تسميع وحفظ أعلى من المتوسط، كما تُشير النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية، بين 

نة على بُعد طلب المســاعدة الاجتماعية، عند مستوى دلالة )0.01(،  متوســط درجات أفراد العيِّ

نة الدراســة؛ حيث بلغت قيمة اختبار »ت« )21.034(؛ ما يدل على  لصالح المتوســط الفعلي لعيِّ

نة أفراد الدراسة باتجاهات أعلى من المتوسط، نحو طلب المساعدة الاجتماعية، وكذلك  تمتُّع عيِّ

نة، في الدرجة الكلية لمقياس  وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوســط درجات أفراد العيِّ

نة الدراسة، حيث  التنظيم الذاتي للتعلُّم، عند مستوى دلالة )0.01(، لصالح المتوسط الفعلي لعيِّ

نة أفراد الدراســة بمســتوى أعلى من  بلغت قيمة اختبار »ت« )34.515(؛ ما يدل على تمتُّع عيِّ

المتوسط من التنظيم الذاتي للتعلُّم.

كما يتبيَّ من الجدول )7(: أن أعلى مستوى لأبعاد التنظيم الذاتي للتعلُّم هو بُعد »التسميع 

والحفظ«، بمتوســط حســابي )29.41(، وانحراف معياري )4.011(، ويمكن أن تُعزى النتيجة 

إلى طبيعــة المواد الدراســية في التخصصات الأدبيــة التي تعتمــد -في الغالب- على الحفظ 

والتكرار، والتســميع المتكرر لحفظ المعلومات؛ لتحقيق الأداء الأكاديمي الجيد؛ بينما الطالبات 

في التخصصات العلمية يكــون لديهن الدافع نحو قراءة المادة العلمية لفهمها؛ مما يؤدي إلى 

حفــظ وفهم المادة العلمية، وكذلــك انتباه الطالبة أثناء الشرح. وفي المرتبــة الثانية: جاء بُعد 

»وضع الهدف والتخطيط«، بمتوسط حسابي )27.84(، وانحراف معياري )4,47(؛ ويُعزى إلى 

أن الطالبــة في المرحلــة الجامعية تكون أكثر اندفاعًا نحو الهدف، ثم تختار الطرق والســبل 
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قه. ثم احتل المرتبة الثالثة: بُعد »الاحتفاظ بالســجلات والمراقبة«، بمتوســط حسابي  التي تحقِّ

)26.71(، وانحراف معياري )4.56(؛ ويعزى إلى أن المحاضرات في الغالب تُدار بشكل تفاعلي، 

وتعاوني بين الأســاتذة والطالبات؛ مما يؤدي إلى الاحتفاظ بالمادة العلمية. ثم جاء في المرتبة 

الرابعة و)الأخيرة(: بُعد »طلب المســاعدة الاجتماعية«، بمتوســط حسابي )26.45(، وانحراف 

معياري )5.18(؛ ويمكن أن تُعزى النتيجة بســبب طبيعة شخصية الطالبة الجامعية، واعتمادها 

ا، وذلك  على نفسها في عملية التعلُّم؛ لذا نجد أن طلبها للمساعدة الاجتماعية محدودٌ وقليلٌ جدًّ

قد يرجع إلى شعورها بالإحراج عند طلب المساعدة، وقد تشعر بنقصٍ في قدراتها؛ لذلك تحاول 

تَجنُّــبَ طلب المســاعدة الاجتماعية، أو قد يرجع ذلك إلى ثقتهــا في إمكاناتها وقدراتها، وأنها 

ليست بحاجة إلى طلب المساعدة من الآخرين.

ل إليه الباحثون؛ مثل: الجراح )2010(، وفسر  يمكن تفســر هذه النتيجة في ضوء ما توصَّ

ذلك بطبيعة المرحلة العمرية التي يعيشها الطلاب، فالطالب الجامعي ما زال يعيش في مرحلة 

ا برأيه، وســاعيًا للاســتقلال؛ فيكون طلب المساعدة محدودًا. وفسر  المراهقة، وهنا يكون مُعتدًّ

الشــقيفي )2014( ارتفاع مســتوى التنظيم الذاتي للتعلُّم لدى طلبة الجامعة: أن الطلبة تتوفر 

لديهــم الدافعية الذاتية التــي تدفعهم نحو تنظيم عملية التعلُّــم، وتنظيم أوقاتهم، والاهتمام 

بالواجبات الملقاة عليهم، وتحقيق أهدافهم المســتقبلية. وذكرت السليم )2018( أن الطالبة في 

المرحلــة الجامعية تمر بمراحلَ عاليةٍ في التدريب على مهارات التنظيم الذاتي للتعلُّم؛ لذا من 

المتوقع أنها سوف تمتلك مستوىً عاليًا من التنظيم الذاتي للتعلُّم. 

وتتفق نتائج هذه الدراسة مع دراسة الجراح )2010( والشقيفي )2014( والسليم )2018(. 

رابعًا: نتائج الفرض الرابع وتفسيرها:

ينــص الفــرض الرابع في الدراســة الحالية: »لا تختلــف الأهداف المســتقبلية )الداخلية/ 

والخارجيــة( والتنظيم الذاتي للتعلُّــم، باختلاف التخصص العلمي )علمي/ أدبي(، والمســتوى 

الدراسي )الأول/ السابع(، والتفاعل بينهما لدى طالبات ]جامعة القصيم[«.

 تــم إجــراء تحليل التباين المتعدد الثنــائي )Two- way Manova( لدراســة أثر اختلاف 

التخصص العلمي )علمي، أدبي(، والمســتوى الدراسي )الأول، السابع( على الأهداف المستقبلية 

ق  نة الدراسة. وللتحقُّ والتنظيم الذاتي للتعلُّم، حيث بدايةً: تم استخراج الإحصاءات الوصفيَّة لعيِّ
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مــن الفرض الرابع؛ تم إجراء تحليــل التباين المتعدد الثنائي )Two- way Manova(، كما هو 

موضح في جدول )8(: 

جدول )8(: نتائج تحليل التباين المتعدد الثنائي.

مصدر 

التباين
المتغير التابع

مجموع 

المربعات

درجات 

الحرية
الدلالةفمربع المتوسط

النموذج 

المصحح

463.8943154.6312.3630.071أهداف داخلية

128.859342.9530.9840.400أهداف خارجية

0.023*2213.9893737.9963.218التنظيم الذاتي للتعلُّم

الثابت

0.000**1334168.42411334168.42420386.634أهداف داخلية

0.000**868140.8821868140.88219885.782أهداف خارجية

0.000**4853093.94114853093.94121161.176التنظيم الذاتي للتعلُّم

التخصص

0.008*460.6841460.6847.039أهداف داخلية

55.694155.6941.2760.259أهداف خارجية

0.009*1603.67511603.6756.993التنظيم الذاتي للتعلُّم

المستوى

1.32911.3290.0200.887أهداف داخلية

25.224125.2240.5780.448أهداف خارجية

471.5091471.5092.0560.152التنظيم الذاتي للتعلُّم

التفاعل بين 

التخصص 

والمستوى

3.64313.6430.0560.814أهداف داخلية

51.131151.1311.1710.280أهداف خارجية

16.253116.2530.0710.790التنظيم الذاتي للتعلُّم

يتضــح من الجدول رقــم )8( : وجود فــروق ذات دلالــة إحصائية في الأهداف المســتقبلية 

الداخليــة، ترجع إلى متغيِّ التخصص، )حيث قيمة ف= 7.03 دال عند مســتوى دلالة 0.05(، 

وجاءت الفروق لصالح التخصص العلمي؛ وبينما لم يكن هناك فرق دال إحصائيًّا في الأهداف 

الخارجيــة، ترجع إلى التخصــص )حيث قيمة ف= 1.27 غير دال عند مســتوى دلالة 0.05(، 

كذلك وجود فروق ذات دلالة إحصائية في التنظيم الذاتي للتعلُّم، ترجع إلى متغيِّ التخصص، 

)حيث قيمة ف= 6.99 دال عند مستوى دلالة 0.05(، وجاءت الفروق لصالح التخصص العلمي 
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أيضًــا. كما تُشــر النتائج إلى أنه: لا توجــد فروق ذات دلالة إحصائيــة في كلٍّ من الأهداف 

المســتقبلية )الداخلية والخارجية(، والتنظيم الذاتي للتعلُّم، ترجع إلى المســتوى الدراسي، حيث 

جــاءت قيم »ف« غير دالة إحصائيًّا عند مســتوى دلالة )0.05(، كذلــك لا تُوجَد فروق ذات 

دالة إحصائية في كلٍّ من الأهداف المســتقبلية )الداخلية والخارجية(، والتنظيم الذاتي للتعلُّم، 

ترجع إلى التفاعل بين كلٍّ من التخصص والمستوى الدراسي؛ حيث جاءت قيم »ف« غير دالة 

إحصائيًّا عند مستوى دلالة )0.05(.

يمكن تفســر النتيجة التي تُشــر إلى وجود فروق في الأهداف المستقبلية الداخلية، ترجع 

إلى متغــر التخصص العلمي، وجاءت الفروق لصالــح التخصص العلمي، وقد يُعزى ذلك إلى 

حاجة طالبات التخصص العلمي إلى إشــباع الحاجات النفسية الأساسية، المتمثلة بالاستقلالية، 

والكفاءة، والارتباط. وذلك عن طريق تَبنِّي الأهداف الداخلية، كما يمكن تفســر هذه النتيجة 

ل إليــه الباحثون؛ مثل: الشــبيلي )2014(، أن طــاب التخصصات العلمية  في ضــوء ما توصَّ

والنظرية يتشــابهون في الأهداف المســتقبلية الخارجية، وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراســة 

الشــبيلي )2014( التي أشــارت إلى عدم وجــود فروق بين الطــاب في التخصصات العلمية 

والأدبية في الأهداف الخارجية؛ بينما تختلف مع نتيجة الشــبيلي التي تُشــر إلى وجود فروق 

في الأهداف الداخلية لصالح التخصصات النظرية.

ويمكن تفسير النتيجة التي تشير إلى عدم وجود فروق دالة إحصائيًّا في كلٍّ من الأهداف 

المســتقبلية )الداخلية والخارجيــة(، والتنظيم الذاتي للتعلُّم، ترجع إلى المســتوى الدراسي؛ أن 

الطالبات في المستويين: الأول، والسابع متشابهات في اختيارهن للأهداف المستقبلية )الداخلية 

والخارجية(، كذلك عدم وجود فروق بينهن في التنظيم الذاتي للتعلُّم، ويمكن تفسير ذلك في 

ل إليه الباحثون؛ مثل: الشــبيلي )2014(، إذ أشــارت إلى أن الأهداف المســتقبلية  ضوء ما توصَّ

)الداخلية والخارجية( لا تتغير مع اختلاف المســتويات الدراسية، وتتفق هذه النتيجة مع نتائج 

دراســة الشبيلي )2014(، وبالنســبة لعدم وجود فروق في التنظيم الذاتي للتعلُّم بين طالبات 

المســتويين: الأول، والســابع؛ وذلك قد يعود إلى طبيعة المرحلــة الجامعية وما تتطلبه من بذل 

الجهود الذاتية في عملية التعلُّم. وفسرت الشــقيفي هذه النتيجة بأن الطالبات متساويات في 

الإقبال على التعليم، وقدرتهن على المناقشة التي تدور في المحاضرات. 
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وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراســة الشــقيفي )2015(، وتختلف مع نتائج دراسة الجراح 

.)2010(

التوصيات:

	1  أُوصِ القائمــن على العملية التعليميــة بالاهتمام بطلبة المرحلة الجامعية، وخلق بيئة .

ل اندماجهم في عملية التعلُّم. تعليمية جاذبة للطلاب؛ تُسهِّ

	2 تشــجيع الطــاب على تَبنِّي أهداف مســتقبلية داخلية؛ لتحقيق النمو النفسي الســليم .

لديهم.

	3 ي . تدريب وتشــجيع الطلبة على ممارســة مهارات التنظيم الذاتي للتعلُّم؛ لأن ذلك يؤدِّ

إلى المزيد من التفوق والنجاح.

	4 ين التي تدعم الاندمــاج الفاعل في البيئة . إقامة البرامج الإرشــادية للطلبة المســتَجدِّ

الجامعية.

البحوث المقترحة:

•	 إجراء الكثير من الدراســات حول الاندماج الأكاديمي، وعلاقته بالأهداف المستقبلية، 

والتنظيم الذاتي للتعلُّم، باستخدام أدوات وعينات خارج نطاق الدراسة الحالية.

•	 فعالية برنامج تدريبي في تنمية الأهداف المستقبلية لدى طلبة الجامعة.

•	 فعالية برنامج تدريبي في تنمية الاندماج الأكاديمي لدى طلبة الجامعة.

قائمة المراجع:

المراجع العربية:

أولًا: الكتب 

	1 رشوان، ربيع. )2006(. التعلُّم المنظم ذاتيًا وتوجهات أهداف الإنجاز. عالم الكتب..

	2 النوح، مساعد بن عبد الله. )2015(. مبادئ البحث التربوي، مكتبة الرشد..

ثانيًا: المجلات العلمية 
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The Relationship of Academic Engagement 
with Future Goals and Students’ 

Self-regulation of Learning.
 A Field Study on a Sample of Qassim University female Students

Abstract
The current study aimed to in revealing the differences between the hypothetical average 

of academic engagement and its sub-dimensions and the actual average of the female students 
of Qassim University, revealing the differences between the hypothetical average of future 
goals and its sub-dimensions and the actual average of the female students of Qassim Univer-
sity, revealing the differences between the hypothetical average of self-regulation of learning 
and its sub-dimensions and the actual average of the female students of Qassim University, 
the extent of the difference in future objectives (internal, external), self-regulation of learning 
according to scientific major (scientific/literary), of study level (first grade/ seven  grade), the 
interaction between them of the female students of Qassim University. The sample consists 
of 400 female students from Qassim University. They were chosen randomly. The researcher 
used the academic engagement scale prepared by (Al-Janady & Talub, 2016), scale of (Al-Sha-
bily, 2014) for future goals,self-regulation of education’s scale (Puride, 2003) translated by 
(Ahmed, 2006). The study reveals the following results: There are statistically significant differ-
ences between the average study sample scores on the academic engagement scale in favor 
of the actual average. There are statistically significant differences between the average study 
sample scores on the scale of a future goal in favor of the actual average. There are statistically 
significant differences between the average study sample scores on the self-regulation of learn-
ing in favor of the actual average. There are statistically significant differences in the internal 
future goals due to the variable of major in favor of the scientific major. While there are no 
statistically significant differences in external goal due to scientific major, there are also statisti-
cally significant differences in the self-regulation of learning due to the major variable in favor 
of scientific major as well. There are no statistically significant differences in both internal and 
external future goals and self-regulation of learning due to the level of study, and there are no 
statistically significant differences in both internal and external future goals and the self-regula-
tion of learning due to the interaction between both major and the level of study. 

•Master of Educational Psychology, lecture at the University of Hafr Al-Batin, Saudi Arabia
•Associate Professor, Department of Psychology , College of Educational - Qassim University


